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IVADAS

Vizito laikas — 2024 m. lapkric¢io 12-13 dienomis.

ISorinio vertinimo tikslas — skatinti mokyklas tobuléti siekiant geresnés ugdymo(si) kokybés
ir aukstesniy mokiniy pasiekimy.

Dokumentai, kuriais buvo vadovautasi:

1. Mokykly, vykdanc¢iy bendrojo ugdymo programas, atrankos kriterijais veiklos iSoriniam
vertinimui, patvirtintais Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. geguzés
4 d. jsakymu Nr. V-692 ,,.Dél mokykly, vykdanciy bendrojo ugdymo programas, atrankos kriterijy
veiklos iSoriniam vertinimui patvirtinimo*.

2. Mokykly, vykdanciy bendrojo ugdymo programas, veiklos iSorinio vertinimo organizavimo
ir vykdymo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro
2007 m. balandzio 2 d. jsakymu Nr. ISAK-587 ,,.Dél Mokykly, vykdanéiy bendrojo ugdymo
programas, veiklos iSorinio vertinimo organizavimo ir vykdymo tvarkos apraso patvirtinimo*.

3. Lietuvos Respublikos svietimo, mokslo ir sporto ministro 2024 m. balandzio 30 d. jsakymu
Nr. V-481 , D¢l Bendrojo ugdymo programas vykdanciy mokykly, kuriose 2024 metais bus
atliekamas rizikos isorinis vertinimas, saraso patvirtinimo®.

4. Nacionalinés Svietimo agentiiros direktoriaus 2024 m. rugséjo 17 d. jsakymu Nr. VK-822
,Dél veiklos rizikos iSorinio vertinimo, kuris vyks 2024 mety Il pusmetj mokyklose, vykdanciose
bendrojo ugdymo programas, tvarkara$¢io patvirtinimo*.

5. Nacionalinés $vietimo agentiiros direktoriaus 2024 m. rugsé¢jo 24 d. jsakymu Nr. VK-830
,Dél Tauragés suaugusiyjy mokymo centro veiklos rizikos iSorinio vertinimo vertintojy komandos
patvirtinimo*.

Vertinant Tauragés suaugusiyjy mokymo centro (toliau — Centras) analizuoti Sie dokumentai ir
Saltiniai: Svietimo valdymo informacingje sistemoje (toliau — SVIS) kaupiami Centro $vietimo
stebésenos bitinyjy rodikliy ir jvairGs statistiniai duomenys, 2024 m. Nacionalinés $vietimo
agentiiros (toliau — NSA) uzsakymu Tauragés suaugusiyjy mokymo centre atlikto tyrimo ,,Mokyklos
vadovy ir mokytojy nuomoné apie mokyklos veiksmingumo didinimg* statistiné ataskaita (toliau —
STA), 2019-2023 m. pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo (toliau — PUPP) ir 2021-2023 m.
valstybiniy brandos egzaminy (toliau- VBE) rezultatai, 2023 m. metiné vadovo veiklos ataskaita,
2023 m. ir 2024 m. Centro veiklos planai, 2023-2024, 2024-2025 m. m. ugdymo planai, Centro
jsivertinimo dokumentai. Priimant vertinimo sprendimus atsizvelgta j per vizita Centre stebéty 30
veikly (28 pamokos, 2 klasés valandélés) analizg, iSorés vertintojy su Centro vadovais, mokytojais,
mokiniais pokalbiy metu surinktg ir Centro interneto svetainéje skelbiama informacija. IS surinkty
duomeny buvo suformuluotos rizikingos Centro veiklos, turincios jtakos mokiniy pazangai ir
pasiekimams.

I. MOKYKLOS KONTEKSTAS

Tauragés suaugusiyjy mokymo centras jsteigtas 1998 m. j bendrojo ugdymo mokyklos patalpas
perkélus Tauragés suaugusiyjy vakaring mokykla. Nuo 2009 m. Centras buvo perkeltas i Jovary



pagrindinés mokyklos patalpas, kur Siuo metu vyksta ugdymo procesas. Centre mokosi 16 mety
amziaus ir vyresni mokiniai, turintys skirtingg patirtj, zinias, gebéjimus bei poreikius, tam tikru
gyvenimo momentu iSkritg i§ Svietimo sistemos arba nutrauke mokymasi kitose ugdymo institucijose
dél susidariusiy nepalankiy ugdymui(si) ar asmeniniy aplinkybiy. Siuo metu Centras vykdo
pagrindinio ugdymo, suaugusiyjy pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas, naudoja jvairias
formaliojo ir neformaliojo ugdymo(si) formas, siekiantiems jgyti reikalingy gebéjimy, kompetencijy
ir ziniy nepriklausomai nuo jy socialinés padéties, lyties ir amziaus.

Centro savininké — Tauragés rajono savivaldybé. Rengiant bendrojo ugdymo mokykly tinklo
pertvarkos 2022-2026 mety plang buvo analizuoti statistiniai duomenys, prognozuojamas mokiniy
skaicius. Patvirtintame plane iki 2026 m. Centre struktiiriniy poky¢iy nenumatyta.

Mokiniy registro duomenimis, jau trejus metus Centre mokosi panaSus mokiniy skaicius (2024—
2025 m. m. —149; 2022-2023 m. m. —151; 2021-2022 m. m. — 148). Centro duomenimis $iais mokslo
metais nesimoko specialiyjy poreikiy turintys mokiniai. 44,6 proc. mokiniy gyvena Tauragés mieste,
15,3 proc. - rajone, kitose savivaldybése gyvena ir mokosi Centre - 40,1 proc. mokiniy. Visy mokiniy
amziaus vidurkis - 29,7 m. Siy mokslo mety spalio ménesio duomenimis ugdomi 29 nepilname¢iai,
o pusé besimokanciyjy Centre — dirbantys. Nuotoliniu mokymosi btidu Centre ugdomi Siek tiek
maziau nei 40 proc. besimokanciyjy, kiti- kontaktiniu ar misriu badu.

Centre SVIS duomenimis dirba 18 pedagoginiy darbuotojy: 11 (61,1 proc.) mokytojy
metodininky, 6 (33,3 proc.) vyresnieji mokytojai, 1 (5,6 proc.) neturi mokytojo kvalifikacijos.
Daugelis mokytojy néra pakankamai uzimti darbine veikla Siame Centre, nes pareigybés dalis,
tenkanti vienam pedagoginiam darbuotojui — 57,3 proc., yra mazesné nei kitose Salies mokyklose
(84,61 proc.). Vienai salyginei mokytojo, dirbancio pagal bendrojo ugdymo programas, pareigybei
tenkantis mokiniy skai¢ius Centre — 14,45 vnt., yra didesnis nei Salies mokyklose (11,32 vnt.), taiau
realiai dalyvaujanciy kasdieniame ugdymo procese mokiniy yra gerokai maziau. Tai iliustruoja, kad
iSorinio vertinimo vizito metu dalyvavusiy (kontaktiniame ir nuotoliniame mokyme) mokiniy
skaicius, t. y. dalyvavo pamokose maziau nei pusé mokiniy (40,9 proc.). Centro socialinio paso
duomenimis, daugiau nei 45,3 proc. mokiniy dirbantys, 29,3 proc. - augina mazamecius vaikus, todél
ne visi gali kasdien dalyvauti pamokose.

I[Sorinio vertinimo komanda konstatuoja, kad, nors Centre vyksta platusis jsivertinimas
kasmet, pateikiama informacija internetinéje svetaingje, jvardinti geriausiai ir pras¢iausiai jvertinti
rodikliai, atlieckami papildomi kiekybiniai tam tikry sri¢iy tyrimai, taciau neisrySkéjo jsivertinimo
proceso poveikis Centro veiklos kokybés kaitai. Isivertinimas atlickamas pagal nustatytas procediiras.
Jtraukti mokinius j jsivertinimo procesg sudétinga, nes dauguma jy pakankamai uzimti. Praéjusiais
mokslo metais buvo pasirinktas giluminiam vertinimui 1.2 rodiklis ,,Socialumas (mokiniai nori ir
moka bendrauti, bendradarbiauti, prisiimti atsakomybe, konstruktyviai spresti konfliktus; gerbia kita
asmenj, geranoriSki; aktyviai dalyvauja kuriant aplinkos gerove)“, tafiau Sio rodiklio vertinimo
1Svady ir rekomendacijy Centro vadovai negal¢jo jvardinti. Jsivertinimas biity produktyvesnis, jeigu
bendruomené jsijungty j konkre¢iy ir greiiau sprendziamy problemy nagringjima, iSvady ir
rekomendacijy formulavima bei panaudojimg planuojant ir jgyvendinant veiklas, realiy pamatuojamy
pokyc¢iy inicijavima.

Mokyklos savininké — Tauragés rajono savivaldybé — pateiké informacijg apie Centro veiklas:
vykdoma $ios jstaigos kilnig misijg - kantriai ugdyti tuos, kurie iskrinta i§ §vietimo sistemos, pagalbg
organizuojant suaugusiyjy Svietimo veiklas savivaldybéje, nuolat atnaujinamg ir papildomg Moodle
aplinkoje pateikta ugdymo turinj, Centro pastangas siekti kuo geresniy patikrinimy rezultaty.
Mokyklos savininko nustatytos mokyklos direktorés Neringos Orentienés 2023 m. veiklos uzduotys
nukreiptos ] atnaujinto ugdymo turinio diegimg; ugdymo kokybés gerinima, dideli démes;j skiriant
mokytojy bendryjy ir andragoginiy kompetencijy tobulinimui; orientavima j mokiniy ateities karjeros
veiklas. Rezultaty vertinimo rodikliai pakankamai aisktis ir pamatuojami, dauguma jy orientuoti ]
kiekybinius, o ne kokybinius poky¢ius. Mokyklos direktorés veikla jvertinta ,,gerai®.



Vertindami 2023 m. mokyklos direktorés uzduociy jvykdyma ir formuodami 2024 m. veiklos
uzduotis, Centro savininko atstovai atsizvelgé j aktualius atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinimo,
jtraukiojo bei nuotolinio ugdymo organizavimo, mokiniy profesinio veiklinimo klausimus. I8
surinktos informacijos galime teigti, kad Centro direktorés metinés veiklos uzduotys tinkamai
orientuotos j pedagogines ir andragogines aktualijas, Centro veiklos kokybés kaitg ir pazanga.

REIKSMINGIAUSI RIZIKOS VEIKSNIAI

o Centre nepakankami ir nekonkretiis susitarimai dél geros pamokos pozymiy ir tobulinimo. (2.3.
Mokyklos bendruomenés susitarimai dél kiekvieno mokinio ugdymosi sékmeés, 2 lygis)

Susitarimai dél geros pamokos pozymiy, pavieniai geros pamokos elementai i§ dalies pateikti
Centro dokumentuose, taciau jie nesusisteminti, néra bendro sutarimo su mokytojy bendruomene,
jtraukiant j svarstyma ir mokinius.

Stinga kryptingumo ir nuoseklumo pasirenkant mokyklos veiklos prioritetus. IS STA analizés
aiSku, kad per paskutiniuosius 3 metus tobulintos visos 8 sritys Centro lygmeniu, klasés lygmenyje
i$ 14 sri¢iy tobulintos 9 sritys. Didelis tobulinimo priemoniy skaicius gali lemti tikétinas grésmes dél
tobulinimo pavirSutini$kumo, nenuoseklumo, mokytojy perdegima ir pervargima tobulinant ugdymo
kokybe.

e Mokymasis vadovaujant mokytojui mazai derinamas mokinio jgalinimu mokytis (3.3.
Ugdymo(si) organizavimas, 2 lygis).

Pamokose vyrauja mokymo paradigma, daugumos mokytojy naudojami tradiciniai metodai, kai
mokymasis vadovaujant mokytojui nesudaro saglygy aktyviai jsitraukti daugumai mokiniy bei dazniau
patirti mokymosi dziaugsmg. Sudaroma vidutinis$ka galimybé mokytis pagal gebéjimus ir patirti
s¢kme bendraujant tarpusavyje. Centro strateginiame ir 2023 m. veiklos planuose nurodoma, kad
,Bendradarbiavimas“— viena i§ Centro puoseléjamy vertybiy. STA duomenimis, daugiau nei
94 proc. mokytojy mano, kad ,, Mokiniy mokymosi bendradarbiaujant tobulinimas“ daro teigiama
poveikj, taciau nedidelj. Pamokos aspekto ,,Kiekvienam sudaromos salygos pagal jo gebéjimus
mokytis ir patirti sékme, bendradarbiauti tarpusavyje jvertinimo vidurkis yra 2,36 (daZniausias
jvertinimas — 2).

e Vidutiniskas démesys pamokose skiriamas (jsi)vertinimui ir griztamojo rySio teikimui (3.5.
(Isi)vertinimas ugdymui, 2 lygis).

Pamokose atlikty uzduociy, veikly vertinimui daznai stigo aiSkiy, konkreciy, atitinkanciy jy
mokymosi lygj kriterijy, skirty patikrinti, jvertinti ir jsivertinti kiekvieno mokinio iSmokimg
pamokoje. Nepakankamas démesys skiriamas griztamajam rySiui ir mokiniy jsivertinimui. Tai trukdo
mokytojams pasirinkti tinkamesnes mokymo strategijas, 0 mokiniams — taisyti mokymosi spragas ir
siekti optimalios asmeninés sekmés.

II. VERTINAMU SRICIU APRASYMAS

Tauragés suaugusiyjy mokymo centre visos trys vertintos sritys — 1. Rezultatai, 2. Pagalba
mokiniui ir 3. Ugdymo(si) procesas — vertinamos ,,vidutiniskai® (2 lygis). I8 kity i$siskiria rodikliai
2.2. Orientavimasis ] mokinio poreikius ir 3.2. Mokymosi likesciai ir mokiniy skatinimas - jie
jvertinti ,,gerai” (3 lygis) Kiti 8 rodikliai jvertinti ,,vidutiniskai* (2 lygis).

Kaip rizikingos, jvertintos veiklos i§ 2 srities (rodiklis 2.3.) ir 3 srities (rodikliai 3.3. ir 3.5.).

Rodiklis,
vertinimo lygis

Vertinimo pagrindimas




1.1. Asmenybés
tapsmas — 2 lygis.

Asmenybés tapsmas Centre vertinamas patenkinamai:

- Centre sudaromos galimybés mokiniams bendrauti, dalis jy dalyvauja
bendrose veiklose. Centro dokumentuose fiksuota, kad 2023 m. parengti ir
igyvendinti 2 projektai, organizuota 10 renginiy, juose dalyvavo daugiau kaip
pusé¢ mokiniy. Centro socialiniuose tinkluose skelbiama informacija apie
mokiniy dalyvavimg bendradarbiavimo veiklose, pvz. dalyvavimas projekte
Erasmus + ,,My job in a clip®, suaugusiyjy mokymosi savaitéje ,,Nustebink
save mastymu“ ir kt.

- Mokiniams sudarytos neblogos salygos mokytis valdyti save patekus j
stresines  situacijas, konstruktyviai spresti  konfliktus, problemas,.
Bendruomenés nariai  dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo renginyje
,Emocinés sveikatos stiprinimas. Garso terapija, teorija ir praktinis
patyrimas®, paskaitoje ,,Streso valdymas“ ir jgijo naudingy Ziniy savo
emocinei sveikatai gerinti.

- Vertinimo metu neuzfiksuota konfliktiniy situacijy, destruktyvaus mokiniy
elgesio, pamokose buvo drausminga aplinka, taciau buvo fiksuojami vélavimo
] pamokas (vizito metu 10 pamoky (33,3 proc.) ir pamoky praleidimo
(nedalyvavo pamokose (59,1 proc.) mokiniy) atvejai.

- Vizito metu 25 stebétose pamokose (83,3 proc.) fiksuoti palankis
mokymuisi ir draugiski mokiniy tarpusavio santykiai, pagarbiis santykiai su
mokytojais. Kaip stipriosios veiklos sritys palankus mokymuisi mikroklimatas
iSskirtas 12 stebéty pamoky (40 proc.).

- Dokumenty analizé parodé, kad Centre nevykdomos neformaliojo
$vietimo programos, nors SVIS duomenims, yra pavieniai mokiniai, kurie
lanko kity Svietimo teikejy igyvendinamas neformaliojo Svietimo programas

- Stengiamasi sudaryti sglygas ir Centro mokiniams, siekiantiems jgyti
pagrindinj ir vidurinj i$silavinimg, mokantis nuotoliniu biidu. Visas mokymaosi
procesas vyksta virtualioje mokymosi aplinkoje, tiesioginio kontakto su
mokytojais ir su visa klase jie turi mazai. Pokalbiuose bendruomenés nariai
teigé, kad mokantis nuotoliniu biidu mokiniams lengviau suderinti mokymasi
su darbu, Seiminiais jsipareigojimais ir kitomis svarbiomis veiklomis.

- Centre priimti 1§ dalies tinkami susitarimai dél asmeninés mokinio
pazangos steb¢jimo. Vyksta Mokinio gerovés komisijos posédzZiai, kur
aptariama mokiniy, patirian¢iy mokymosi sunkumy, ugdymosi situacija (2003
m. svarstytas 31 mokinys). Stiprindami kiekvieno mokinio atsakomybe¢ uz
ugdymo(si) kokybe organizuojamos 2 Pazangos dienos metuose.

- Centro vadovams didziausig nerimg kelia, jy teigimu, kad “vis daugiau
atvyksta nepazangiy mokiniy iS kity mokymosi jstaigy”, “mokiniy
abejingumas mokymosi rezultatams, motyvacijos ir valios tritkumas mokymosi
tikslams pasiekti. Suaugusieji mokiniai turi kity jsipareigojimy”. (STA
ataskaita). Su tuo susijes daznas pamoky nelankymas, v¢lavimas,
nepakankamas jsitraukimas.

- Centre didelis démesys skiriamas karjeros ugdymui. Tikslingas karjeros
specialistés darbas padeda mokiniams priimti sprendimus dé¢l tolesnio
mokymosi ar ateities profesinés veiklos, suteikiama galimybé dalyvauti
daugelyje profesinio orientavimo veikly.

ISvada. Vertintojy surinkti ir iSanalizuoti duomenys leidzia teigti, jog Centre
mokiniy asmenybés tapsmas yra vidutiniskas. Dalis mokiniy dalyvauja
bendrose veiklose, stengiasi prognozuoti savo tolesne mokymasi ir karjera,
pamokose vyrauja pakankamai pagarbiis santykiai. Vis dar dazni pamoky




praleidimo ir vélavimo j pamokas atvejai. Centro vadovai patikino, kad
skatina mokinius atvykti ] pamokas po darby, kada tik jie gali, nors ir
pavélave, kad galéty dalyvauti dalyje ugdymo proceso.

1.2. Mokinio
pasiekimai ir
pazanga — 2 lygis.

Mokinio pasiekimai ir pazanga yra neiSskirtiniai, individualis mokinio
pasiekimai ir pastangos neblogai matomi, pripazjstami ir skatinami. Tolesnio
ugdymosi uzdaviniy, pasiekimy ir pazangos planavimas yra vidutiniskas.

- NSA duomenimis, PUPP lietuviy kalbos balo vidurkis nezymiai pakilo,
taciau daugéja mokiniy, kurie nepasiekia patenkinama lygj: 2020 - 2021 m. m.
- 3,4 (43 proc. nepasieké patenkinamo lygio, 57 proc. - pasieké patenkinama
lygij); 2021 - 2022 m. m. - 3,5 ( 58 proc. nepasieké patenkinamo lygio, 42 proc.
- pasieké patenkinama lygj); 2022 - 2023 m. m. - 3,8 (60 proc. nepasieke
patenkinamo lygio, 30 proc. - pasieké patenkinama lygj).

- NSA duomenimis, PUPP matematikos balas Zenkliai prastéjo: 2020 - 2021
m. m. - 3,9 (33 proc. nepasieké patenkinamo lygio, 17 proc. - pasieke
patenkinama, 50 proc. - pagrindinj lygj); 2021 - 2022 m. m. - 1,7 (100 proc.
nepasieké patenkinamo lygio): 2022 - 2023 m. m. - 2,5 (70 proc. nepasieké
patenkinamo lygio, 20 proc. - pasieké patenkinama, 10 proc. - pagrindinj lygj).
- VBE rezultatai prastesni nei kity mokykly. Valstybiniy brandos egzaminy
standartizuotas apibendrintas rodiklis yra -1,6, VBE balas mokiniui (6) ir
apibendrintas  VBE rodiklis (31) Zenkliai maZesni nei kity Tauragés
savivaldybés mokykly.

- Pamokos aspekto ,,Individualiis mokinio pasiekimai ir pastangos matomi,
pripazjstami, skatinami‘ apibendrintas vertinimas: labai gerai ir gerai jvertinta
7 (23,33 proc.) pamoky, patenkinamai — 23 (76,66) proc., vertinimo vidurkis
— 2,29, moda — 2,00.

- Pamokos aspekto ,,Mokiniai apibendrina iSmokta medziaga ir mokymosi
rezultatus, nusimato veiklos siekius, gaires® vertinimo vidurkis pats
Zemiausias — 1,86, moda — 2. Vertintojai stebéjo 26 pamokas (86,66 proc.),
kuriose mokymosi rezultaty aptarimas iSskiriamas kaip tobulintinas aspektas.
- Orientavimasis ] rezultata vertintojy stebétose pamokose buvo
vidutiniSkas, problemy kélé grizimas prie pamokos uZdavinio ir pasiekty
rezultaty aptarimas bei tolesnio mokymosi planavimas. Pamokos aspektas
»dugriztama prie mokymosi uZzdavinio, aptariamas pasiektas rezultatas”
apibendrintas vertinimas: labai gerai ir gerai jvertinta 4 ( 13,33 proc.) pamoky,
patenkinamai — 22 (73,33) proc., labai blogai - 2 (6,66 proc.) vertinimo
vidurkis — 2,07, moda — 2,00.

- Stebétose pamokose daugiau kaip puse (66,66 proc.) tobulintiny aspekty
sudaré su mokinio pasiekimais ir pazanga susij¢ pamokos aspektai.

ISvada. Mokinio pasiekimai ir pazanga yra neiSskirtiné. AiSkiy vertinimo
kriterijy trikumas salygoja neveiksminga mokinio jsivertinimg, negebéjima
apibendrinti iSmokta medziagg ir mokymosi rezultatus, nusimatyti veiklos
siekius ir gaires.

2.1. Orientavimasis
1 mokinio
asmenybés tapsma
— 2 lygis.

Orientavimasis ] mokinio asmenybés tapsmga yra neisskirtinis. Centre ugdomi
mokiniai, kurie daZznu atveju jau brandis ir turi susiformavusj poZiiirj ir
nuostatas:

- Centro vadovai konstatuoja, kad mokiniy situacija nesikeicia, nes ,, I§ kity
ugdymo jstaigy mokytis dauguma atvyksta nepazangiis, 18 mety neturintys,
mokiniai, kurie mokosi nesistemingai, jiems tritksta motyvacijos, turi




mokymosi spragy. O suaugusiems asmenims taip pat triksta motyvacijos
mokytis ir jgyti pagrindinj ar vidurinj issilavinimg. Dél asmeniniy priezasciy
(Seimos, darbo) jie dazniausiai iSvyksta mokslo mety eigoje“ ( STA analizé).
- Centro mokiniai gali ir dalis jy dalyvauja projektinéje, patirtin¢je veiklose
(pvz. Tauragés STEAM atviros prieigos centre), olimpiadose ir konkursuose
(pvz. Lietuvos mokiniy technologijy olimpiadoje, respublikiniame koliazy
konkurse ,,AS ir mano ateities Lietuva®, rajoniniam pieSiniy konkurse —
parodoje ,,Tauragé — zaliasis miestas®).

- Centre dirba karjeros ugdymo specialisté. Ji aktyviai dalyvauja dalies
mokiniy karjeros orientavimo veikloje, bendradarbiauja su klasiy vadovais dél
karjeros ugdymo integravimo j klasiy valandéliy turinj (stebéta vizito metu
tikslingai organizuota klasés valandéleé), teikia individualias konsultacijas
mokiniams karjeros pasirinkimo klausimais. Parengti 2023 m. 47 individualis
ugdymosi planai, 29 karjeros planai. Siekiant pazinti savo gabumus ir geresnio
rezultato, buvo organizuota Karjeros savaité, susitikimas su Tauragés
uzimtumo tarnybos atstovais, jtraukiamos jvairios verslo jmonés, Viesvilés
valstybinj gamtinj rezervatg ir ] Tauragés UAB ,,Egersund Net*.

- Stebétose 2 klasés valandélése buvo i§ dalies ugdomos mokiniy pazinimo
(motyvacija ir gebéjimai pazinti save), kirybiskumo (gebéjimas tyrinéti,
vertinti save ir Kitus), socialiniy, emociniy ir sveikos gyvensenos (tarpusavio
santykiy kirimo gebéjimai) kompetencijos. Dalis mokiniy uzsiémimy metu
drasai i§saké savo nuomong, jie pasitiki savo jégomis, kalba uztikrintai.
ISvada. Apibendrinus vertinimo metu surinktg informacija, daroma iSvada,
kad Centre orientavimasis | mokiniy asmenybés tapsma yra patenkinamas.

2.2. Orientavimasis
1 mokiniy poreikius
— 3 lygis.

Orientavimasis ] mokiniy poreikius vertinamas gerai:

- Centre sudarytos tinkamos salygos ugdytis jvairiy ugdymosi poreikiy
turintiems mokiniams: ugdomi mokyklose nepritapusieji, mokymosi
motyvacijos stokojantys, psichologiniy ir kity problemy turintys mokiniai
pagal pagrindinio ugdymo programg ir norintys jgyti pagrindinj i$silavinima;
atsizvelgiant j suaugusiyjy, siekianciy igyti pagrindinj ar vidurinj iSsilavinima,
interesus, suaugusiyjy pagrindinio ir vidurinio ugdymo programos
igyvendinamos kontaktiniu ar nuotoliniu btidu.

- 2022-2024 m. m. Strateginio plano tikslas yra orientuotas j mokiniy
poreikius. Vienas i$ plano uzdaviniy: ,,Puoseléti mokymosi visq gyvenimg
idéjqg, sudarytos palankios sqlygos mokiniams jgyti ir/arba tobulinti
bendrgsias kompetencijas” uZztikrina mokiniy galimybes jgyti pagrindinj ar
vidurinj i$silavinimg.

- Pokalbiy su bendruomenés nariais metu, | klausimg “Kodél nusprendéte
mokytis Sioje mokykloje?”, beveik visi atsaké, kad pasikeitus Lietuvos
Respublikos jstatymams atsirado poreikis jgyti vidurinj iSsilavinima.
Vienbalsiai visi dziaugési, kad yra toks Centras, kuriame suaugusieji gali jgyti
i8silavinima.

- Orientavimasis ] mokiniy poreikius kaip stiprusis pamokos aspektas buvo
i§skirtas 21 karta, tobulintinas — 4 kartus (i§ jy 1 karta kaip iSskirtinai
tobulintinas).

- Pamokos aspekto ,,Mokytojai tinkamai ugdo kiekvieno gabumus, padeda
silpnesniems, yra galimybés laisvai veikti kiekvienam mokiniui®
apibendrintas vertinimas: labai gerai —5 (16,66 proc.), gerai — 13 (43,33 proc.),
patenkinamai — 10 ( 33,33 proc.), prastai — 1 (3,33 proc.) pamoky, vertinimo




vidurkis — 2,71, moda — 3,00, kaip stiprusis — 8 (26,66 proc.), tobulintinas — 1
(3.33 proc.) pamokose.

- Pamokos aspekto ,,Teikiami papildomi paaiskinimai netrikdo mokiniy
darbo, skatina ir padeda jiems siekti pazangos* apibendrintas vertinimas: labai
gerai jvertinta 3 ( 10 proc.) pamoky, gerai — 14 ( 46,66 proc.), patenkinamai —
10 (33,33) proc., vertinimo vidurkis — 2,68, moda — 3,00, kaip i$skirtinai
stiprusis pamokas aspektas i$skirtas 2 (6,6 proc.), stiprusis — 7 (23,33 proc.)
pamokose.

- Aiskus, suprantamas mokytojo pasakojimas, paremtas vaizdumu ir IKT
naudojimu kaip stiprusis pamokos aspektas iSskirtas 4 (13,33 proc.) stebétose
pamokose.

- Pamokos aspekto “Mokytojas supratingai reaguoja | mokiniy klaidas,
vyrauja pozityvi nuostata vertinant pasiekimus ir pazanga” apibendrintas
vertinimas: labai gerai ir gerai — 15 ( 50 proc.), patenkinamai — 12 ( 40 proc.)
pamoky, vertinimo vidurkis — 2,57, moda — 3,00, kaip stiprusis — 5 (16,66
proc.), tobulintinas — 1 (3.33 proc.) pamokose.

- Mokiniai, pokalbiy metu, teigé, kad mokytojai ir Centro vadovai riipinasi

ju poreikiais, domisi, padeda (,,N¢é vienas néra paliktas vienas”).

- Centre vykdomi Lietuviy kalbos mokeéjimo lygio ir (arba) valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijos nustatymo ir Lietuvos Respublikos Konstitucijos
pagrindy egzaminai.

- Centre vyko lietuviy kalbos mokymai Tauragéje gyvenantiems
ukrainie¢iams. Nuo 2023 m. kovo 1 d. iki 2023 m. gruodzio 31 d. mokymuose
dalyvavo dvi grupés asmeny: pradedanciyjy (11 asmeny) ir paZzengusiyjy (9
asmenys) — po 2 akademines val. per savaitg.

ISvada. Centre skiriamas tinkamas démesys mokiniy poreikiy nustatymui,
paveikiai atsizvelgiama j mokiniy galimybes mokytis jvairiais mokymosi
budais (kontaktiniu, nuotoliniu, miSrius). Daugelis dirbanciyjy mokytojy ir
vadovai potencialiai skiria démesj kiekvienam mokiniui Centre.

2.3. Mokyklos
bendruomenés
susitarimai dél
kiekvieno mokinio
ugdymosi sekmés —
2 lygis.

Centro bendruomenés susitarimai dél kiekvieno mokinio ugdymosi sékmés
vertinami patenkinamai ir tai viena mokyklos veiklos rizikos sri¢iy. Centro
bendruomenés nariy susitarimai dél to, ka buty galima atlikti geriau dél
kiekvieno mokinio pazangos jvairiose mokyklos veiklos srityse, neiSskirtiniai.
- IS pokalbiy su mokytojais ir Centro vadovais aiSku, kad mokytojai
nesistemingai dalijasi patirtimi, kaip siekti nuolatinés pazangos, dazniausiai
tai daro metodinése grupése. Kadangi bendri susitarimai dél nuolatinés
paZzangos yra fragmentiski, tai atsispindi ir stebétose pamokose.

- Pamokos aspektas “Mokiniai informuojami, su jais aptariama, kokie
numatomi vertinimo kriterijai” (vidurkis - 2,07; moda - 2,00) 10 stebéty
pamoky (33,33 proc.) vertinamas patenkinamai, o 2 (6,66 proc.) - labai blogai.
- Pasiekto rezultato aptarimas pamokoje (aspektas ,,Sugrjztama prie
mokymosi uzdavinio, aptariamas pasiektas rezultatas® — 2,07; moda — 2,00)
daugumoje pamoky 13 (43,33 proc.) vertinamas patenkinamai.

- Grjztamojo rysio veiksmingumas 10 pamoky (33,33 proc.) vertinamas
patenkinamai (aspektas “Abipusis griztamasis rySys padeda mokytojui
pasirinkti tinkamas mokymo strategijas, o mokiniui optimaliai siekti
pazangos” vidurkis - 2,25; moda - 2,00).

- Mokytojai turi konsultacijas, skirtas mokymosi spragoms Salinti, taciau
tiek mokiniai, tiek mokytojai teigé, jog retai jomis naudojasi. Mokiniai teigia,




kad dazniausiai gauna individualias konsultacijas nuotoliniu biidu (naudojama
Moodle platforma arba skambinama tiesiogiai mokytojui), konsultuojamasi
tarpusavyje.

- Centre vykdomas veikly jsivertinimas neiSskirtinis. Néra vykdomas
pasirinktos problemos giluminis nagrin¢jimas ir jsivertinimas. Centras
prisiima labai daug jsipareigojimy tobulindama veiklas (STA duomenimis,
16-ka per 3-jus metus).

- Materialiniai Centro istekliai naudojami pagal esamas galimybes, lanks¢iai.
Nupirkti 2 modernts interaktyviis ekranai, Centro koridoriuje jrengtas
informacinis terminalas, Centras jsigijo 10 neSiojamy kompiuteriy, 30 ausiniy,
Il gimnazijos klasiy mokiniy tarpiniy patikrinimy procesui uztikrinti.
Informaciniy technologijy kabinete pakeista 10 kompiuteriy kédziy.

- ISvada. Centro nuolatinés pazangos siekis, sutarimas dél geros pamokos
pozymiy, dalijimasis gergja patirtimi nei$skirtinai derinamas su veiklos
kokybés jsivertinimo proceso rezultatyvumu bei poveikiu ugdymo kokybei.

3.1. Ugdymo(si)
planavimas — 2
lygis.

Ugdymo(si) planavimas vertinamas patenkinamai. Mokytojy pamokos veikly
ir siektiny rezultaty planavimas neisskirtinis:

- Vertintojai, iSanalizave daugel; veiklos dokumenty (2024 m. Centro
veiklos plana, strateginj plang 2022 - 2024 m. m., ugdymo plang 2023-2024
m. m., 2024 - 2025 m. m., ménesio veiklos planus) konstatuoja, jog
pagrindiniai dokumentai rengiami darbo grupése vadovaujantis §iuo metu
veikianCiais teises aktais.

-Centro ugdymo planas 2023-2024 m. m. stokoja savitumo ir Centro
specifikos atskleidimo, daugiausia orientuojamasi j Bendryjy ugdymo plany
nuostatas, 1 bendrojo ugdymo pedagoginj nei ] mokyma paremtg andragogika.
-IS pokalbiy su mokytojais, vadovais aiSku, kad Centre tariamasi dél
planavimo reikalavimy, plany formy.

- Mokytojai teigia, kad integruotas pamokas planuoja, numato ménesio
veiklos planuose, taciau vertinimo metu tokiy pamoky nebuvo stebéta,
vertintojai 8 pamokose (26,66 proc.) stebéjo, kaip mokytojai s€kmingai siejo
mokomaja medziagg su kitais dalykais.

- Pamokos uZzdavinj dazniausiai formuluoja patys mokytojai, tik pavieniai
mokytojai pamokos pabaigoje sugrjzta prie mokymosi uzdavinio.

- Vertindami pamokoje aspekta ,,Mokymosi uZdaviniai atliepia skirtingas
mokymosi galimybes* (vertinimo vidurkis — 2,46; moda — 2,00), vertintojai
17 stebéty pamoky (56,67 proc.) pastebi, jog mokymosi uzdavinys
nekonkretus, nediferencijuotas, todél mokiniui sunku pasitikrinti savo
iSmokima, jsivertinti.

- 16 stebéty pamoky (53,33 proc.) aspektas ,,Keliant ugdymo tikslus,
atsizvelgiama | mokiniy patirtj, mokyklos veiklos konteksta” yra vertinama
kaip tobulintinas aspektas. Vertinimo vidurkis - 2,50; moda - 2,00.

- Vertindami pamokos aspekta ,,SugrjzZtama prie mokymosi uZzdavinio,
aptariamas pasiektas rezultatas *“ (moda - 2, vidurkis - 2,07) vertintojai pazymi
4 pamokose (13,33 proc.) vertinama gerai, 23 pamokose (76,66 proc.) -
patenkinamai, o 2 pamokose (6,66 proc.) - labai blogai.

- Mokytojai ir Centro vadovai teigia, kad domisi naujovémis, nuolat tobulina
kvalifikacija, dalinasi mokymuose gautomis Ziniomis metodinése grupése,
ypa¢ didelis démesys Siuo metu skiriamas mokymams Susijusiems su
atnaujintu ugdymo turiniu.




- Vertinimo metu fiksuota, kad 22 pamokose (73,33 proc.) vyrauja mokymo
(tradiciné) paradigma ir jy vertinimo vidurkis - 2,19. 7 pamokose (23,33 proc.)
buvo bandoma dirbti SiuolaikiSkai ir jy vertinimo vidurkis - 2,85. Stebéta 1
mokymosi (Siuolaikiné) pamoka (3,33 proc.), kurios vertinimo vidurkis - 3,40.
I§vada. Surinkti ir apibendrinti duomenys leidzia teigti, kad ugdymo(-si)
planavimas patenkinamas. Jis vidutiniskai padeda mokytojams organizuoti
ugdymo procesa, mokiniams siekti rezultaty.

3.2. Mokymosi
lukesciai ir
mokiniy skatinimas
- 3 lygis

Mokymosi liikes¢iai ir mokiniy skatinimas vertinamas gerai. Mokytojy
parengtos ar parinktos uzduotys, medziaga daznu atveju skatino daugelio
mokiniy aktyvy dalyvavima, leido bandyti ir klysti, rasti ir taisyti klaidas, i
Juy mokytis:

- Mokiniai pokalbiuose jvardijo, kad pamokose daznai naudojamos
iSmaniosios lentos, mokymuisi yra naudojama Moodle sistema, kurioje
talpinama pamokos medZiaga, kai kurios uzduotys. Suaugusiems mokiniams
itin veiksminga, kad galima prisijungti per sistemg prie nuotolinés pamokos
arba perziiréti mokomaja medziagg veliau. IS pokalbiy paaiskéjo, kad
padaugéjo iSvyky (i gyviiny prieglauda, Klaipéda, vietines jmones ir pan.),
renginiy (PI diena, Seimy diena, Pyragy diena), yra vykdomas tarptautinis
Erasmus+ projektas.

- Mokytojai vizito metu tinkamai parinko mokymo metodus, formas ir
uzduotis, kurios padeda jgyti prasmingos patirties. Apibendrinus vertintojy
stebéty pamoky protokolus matyti, kad pamokos aspektas ,,Mokiniams rodomi
jvairtis mokymosi jprasminimo budai* labai gerai ir gerai jvertintas 36 proc.
stebéty pamoky, patenkinamai - 18 proc., vertinimo vidurkis — 2,71, moda —
3,00. Lyginant Sio pamokos aspekto kokybe pagal mokytojy turimas
kvalifikacines kategorijas konstatuojama, kad aukS$ciausi Sio aspekto
vertinimai yra metodininko kvalifikacing kategorija turiniy mokytojy
pamokose, vertinimo vidurkis — 2,86 (vyr. mokytojy — 2,50). Pagal ugdymo
sritis santykinai geriausias §io aspekto vertinimas yra matematikos pamokose
(vertinimy vidurkis — 3,00). Kaip stipryji §i pamokos aspekta vertintojai
i8skyré 15 i§ 28 stebéty pamoky (53 proc.). Pamokose mokytojai sudaro
galimybes isbandyti jvairias veiklas jvairiuose kontekstuose, skatina sieti
zinomus dalykus su naujais, moko Zinias pritaikyti praktiskai.

- Mokytojai sudaro mokiniams galimybes iSsisakyti, klausti ar papraSyti
pagalbos. Pamokos aspekto ,,Mokytojas tinkamai ugdo kiekvieno gabumus,
padeda silpnesniems, yra galimybés veikti kiekvienam mokiniui*
apibendrintas vertinimas: labai gerai ir gerai jvertinta 86 proc. stebéty pamokuy,
patenkinamai - 7 proc. Vertinimo vidurkis — 2,68, moda — 3,00. Sio aspekto
jgyvendinimg pamokose geriau organizuoja aukStesne kvalifikacing
kategorija turintys mokytojai metodininkai (vertinimo vidurkis — 2,86),
vyresniojo mokytojo vidurkis — 2,17. Kaip stipryjj §j pamokos aspekts
vertintojai i§skyré 13 pamoky (46,4 proc.). Siose pamokose vyravo
pasitikéjimu grjstas bendravimas ir ugdymas, mokytojai rimtai reagavo j
pasitlymus, mokiniy ir mokytojy santykiai buvo pagarbis ir §ilti, mokytojai
skatino mokinius ] trukdzius Zidiréti su humoru. Pamokose buvo kuriama
palanki mokymuisi atmosfera. Kaip tobulintinas Sis pamokos aspektas
i§skirtas 1 pamokoje (3,5 proc.), kurioje mokytojas nepakankamai tikéjo
daugumos mokiniy galiomis.
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ISvada. Centro mokytojai tinkamai parenka prasmingas ugdymo(si) veiklas,
kurios skatina mokiniy smalsumg ir padeda daugumai jgyti prasmingos
patirties.

3.3. Ugdymo(si)
organizavimas — 2
lygis

Ugdymo(si) organizavimas neiSskirtinis. Kiekvieno mokinio jgalinimas
mokytis ir patirti sékme, bendradarbiaujant tarpusavyje — tobulintinas Centro
aspektas ir jvardijamas kaip vienas 18 rizikos veiksniy:

- Apibendrinus vertintojy stebéty pamoky protokolus, matyti, kad pamokose
vyrauja mokymasis vadovaujant mokytojui — 1 pamokoje (3,6 proc.) tai
nurodyta kaip iSskirtinai tobulintina sritis, 3 pamokose (10,7 proc.) tai fiksuota
kaip tobulintina sritis, 1 pamokoje (3,6 proc.) mokytojo vadovavimas buvo
derinamas su savivaldziu mokymusi.

- Pamokos aspektas ,,Kiekvienam sudaromos salygos pagal jo geb¢jimus
mokytis ir patirti s€¢kme, bendradarbiauti tarpusavyje® yra vertinamas 2,71,
moda — 3,00. Kaip stipryji pamokos aspekta vertintojai isskyré 4 (14,3 proc.),
tobulinting — 5 (17,9 proc.), isskirtinai tobulinting — 1 (3,6 proc.) pamokoje.
Mokytojy sudaromy salygy mokiniams mokytis pagal gebéjimus ir patirti
sékme pamokoje kaip pamokos stipryji aspekta vertintojai iSskyré 5 pamokose
(17,8 proc.) ir 4 pamokose (14,3 proc.) kaip tobulinting. ISanalizavus stebéty
pamoky duomenis matyti, kad daugumoje pamoky mokytojai nenumato
mokiniy bendradarbiavimo, motyvacijg stiprinancias galimybes dirbti
bendradarbiaujant vertintojai neiSskyré kaip stipryjj aspekta nei vienoje
pamokoje, tobulinting — 1 pamokoje (3,6 proc.).

- Pamokos aspekto ,,Mokymasis vadovaujant mokytojui derinamas su
savivaldziu mokymusi® vertinimo vidurkis — 2,64, moda — 3,00. Tradicinése
(mokymo paradigmos) pamokose vertinimo vidurkis — 2,00, bandoma dirbti
SiuolaikiSkai (mokymo paradigmos) pamokose — 2,86, Siuolaikingje
(mokymosi paradigmos) pamokoje — 4,00.

-Vertinimo metu fiksuota, kad pamokos aspektas ,,Mokomoji medziaga
siejama su kitais mokomaisiais dalykais, gyvenimo patirtimi* yra vertinama
2,50, moda — 2,00. Kaip stiprusis pamokos aspektas i$skirtas 2 pamokose (7,1
proc.).

- Stebéty pamoky protokoly analizés duomenimis, rizikos vertinimo metu
daugumoje pamoky stebéti tradicinio ugdymo epizodai. 22 stebéty ugdymo
veikly (73,3 proc.) vyravo mokymo paradigma, 7 pamokose (23,3 proc.)
bandyta dirbti Siuolaikiskai ir 1 pamokoje (3,3 proc.) mokytoja dirbo
Siuolaikiskai — pamokoje naudojo tyrin¢jimu (eksperimentu) grista mokymasi,
tikslingos uzduotys skatino mokinius pademonstruoti gebéjimus, mokiniy
bendradarbiavimas padéjo pasiekti numatyta rezultata. Puikus Siuolaikinio
ugdymo pavyzdys stebétas IVA kl. fizikos pamokoje. Siuolaikinés
(mokymosi) paradigmos pamokos vertinimo vidurkis 3,40, bandymo dirbti
Siuolaikiskai — 2,85, tradiciniy pamoky — 2,19.

- I§ pokalbiy su vadovais, mokytojais ir mokiniais, i§ vertinimo metu stebéty
pamoky bei veikly aiSku, kad stengiamasi materialinius iSteklius naudoti
uztikrinant palankesnes ugdymuisi salygas (uZtenka kabinety, visi apriipinti
iSmaniomis lentomis arba ekranais ir projektoriais, pakanka kompiuteriy,
mokiniy patogumui jdiegta Moodle sistema, virtualiis vadovéliai), taciau
didelé mokiniy kaita, skirtingos patirtys, geb¢jimai, amziaus skirtumas,

CV v —
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ISvada. Apibendrinant iSorinio vertinimo metu stebéty pamoky protokoluose
fiksuota informacijg galima teigti, jog daugelis mokymosi veikly Centre
vyksta mokytojui vadovaujant. Pabréztina, kad mokytojui derinant mokymasi
vadovaujant su savivaldziu ugdymu labiau atsiskleidzia mokinio asmeniniai
geb¢jimai. Materialiniy iStekliy pakanka ugdymosi poreikiams uztikrinti.
Siekiant sudaryti reikiamas prielaidas centro sékmingesnei veiklai, tikslinga
susitarti ir tobulinti Siuolaikinés pamokos Centre samprata, struktdrg ir

pozymius.

3.4. Mokymasis — 2
lygis

Mokiniy mokymasis Centre vertinamas vidutiniskai:

- Vizito metu stebétose pamokose dalis mokytojy mokomajg medziagg susiejo
su kitais mokomaisiais dalykais ir gyvenimiska aplinka. Sio pamokos aspekto
apibendrintas vertinimas: labai gerai jvertintos 2 pamokos (7,1 proc.), gerai —
3 pamokose (10,7 proc.), patenkinamai — 3 pamokose (10,7 proc.), vertinimo
vidurkis — 2,50, moda — 3. Kaip i$skirtinai stiprus pamokos aspektas i$skirtas
2 kartus (7,1 proc.), kaip stiprus — 5 kartus (17,8 proc.), kaip tobulintinas — 1
kartg (3,6 proc.). Pamokose, kuriose §is pamokos aspektas buvo isskirtas kaip
stiprusis, kai mokomoji medziaga buvo siecjama su mokomaisiais dalykais,
mokiniai buvo mokomi paaiskinti, pademonstruoti jgiidzius, gebé&jimus.

- Mokytojai nepakankamai skatina patirtinj arba tiriamgjj mokymasi.
Stebétose pamokose tai fiksuota tik 2 kartus (7,1 proc.) kaip stiprus pamokos
aspektas. Siose pamokose mokytojai naudojo tyringjimu grista3 mokyma,
dauguma mokiniy pakankamai greitai jsijungg.

- Stebétose pamokose fiksuodami mokiniy mokymasi vertintojai 11 karty
(13,7 proc.) isskyre ji kaip stipryjj aspekta, 2 kartus (6,2 proc.) — kaip
tobulinting.

- Nors vertintojai fiksavo 7 stebétose pamokose (25 proc.) mokytojo
vadovavimo derinimg su savivaldziu mokymusi, 2 kartus (7,1 proc.)
vertintojai jj iSskyré kaip stipryjj, 1 karta (3,6 proc.) — kaip tobulinting.
Mokiniai nori bendradarbiauti jvairaus dydzio ir sudéties grupése, kai
mokytojai sudaro tam tinkamas salygas, taCiau Centre néra veikianciy
susitarimy dél mokymosi bendradarbiaujant metody taikymo.

ISvada. Vertintojy stebéty pamoky analizé leidZia teigti, jog Sio Centro
mokiniams reikia sudaryti sglygas pamokose biiti atsakingiems uz savo
mokymasi: iSsikelti tikslus, pasirinkti uzduoties atlikimo budus, skatinti
bendradarbiauti, jsivertinti, analizuoti pasiektg rezultata.

3.5. (Isi)vertinimas
ugdymui — 2 lygis

Isivertinimas ugdymui Centre yra vidutini$kai veiksmingas ir jvardintas kaip
rizikinga veikla. Pamokose mokiniai patenkinamai jtraukiami j mokymosi
pasiekimy i(si)vertinimg, pazangos steb¢jima, pasiekty rezultaty apmastyma.
Mokiniai neisskirtinai informuojami, koks turi bati gerai atliktas darbas, su
jais nesistemingai aptariami vertinimo Kriterijai:

- Stebétose pamokose iSrySkéjo tendencijas, kad dalyje pamoky refleksija
nebuvo suplanuota arba jai neuzteko laiko. Pamokos aspekto ,,Mokiniai
skatinami reflektuoti, analizuoti vertinimo informacija, mokytis suvokti, kas
jam padeda ar trukdo siekti pazangos* vertinimo vidurkis 2,29 (moda — 2), Sis
aspektas kaip tobulintinas stebétose pamokose paminétas 5 kartus. Tikétina,
kad ugdymo jstaigoje nepakankamai iSnaudojamos griztamojo rysio,
skatinan¢io mokinj pasitikéti savo jégomis, siekti geresniy rezultaty,
motyvuoti mokytis, teikiamos galimybés.
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- Apibendrinus vertintojy stebéty pamoky protokoly duomenis, paaiskéjo, kad
tik vertinimo Kriterijy aiSkumas ir mokiniy skatinimas pasitikrinti ko iSmoko
kaip stiprusis pamokos aspektas paminétas tik 1 (3,6 proc.), tobulintinas — 8
(28,6 proc.) pamokose. Vertinimo kriterijai stebétose pamokose mokiniams
neaiskus, nepakankamai aptarti su mokiniais. Pamokos aspekto ,,Mokiniai
informuojami, su jais aptariama, kokie numatomi vertinimo Kriterijai‘
vertinimo vidurkis — 2,57, moda — 3.

-  Mokytojai nepakankamai démesio skiria mokymosi motyvacija
skatinan¢iam formuojamam vertinimui, grjZztamojo rySio teikimui, kas
sudaryty salygas mokiniams patirti mokymosi sékme, nebijoti klysti.
Vertintojy surinktais duomenimis, pamokos aspekto ,,Abipusis grjztamasis
rySys padeda mokytojams pasirinkti tinkamesnes mokymo strategijas, o
mokiniams — optimaliai siekti pazangos* vertinimo vidurkis — 2,11, moda — 2.
Grjztamasis rySys, skatinantis mokinius pasitikéti savo jégomis, siekti
paZangos, apmastyti ugdymo procesa, 2 pamokose (7,1 proc.) nurodytas kaip
tobulintina sritis, 1 pamokoje (3,6 proc.) — kaip i$skirtinai tobulintina.

- Dalyje pamoky vyravo pozityvi ir palanki mokymo aplinka, leidZianti
mokiniams klysti, pasitaisyti, i§ klaidy mokytis. Pamokos aspekta ,,Mokytojai
supratingai reaguoja i mokiniy klaidas, vyrauja pozityvi nuostata vertinant
pasiekimus ir pazanga“ vertintojai 1 pamokoje (3,6 proc.) nurodé kaip
tobulinting, 6 pamokose (21,4 proc.) — kaip stipry pamokos aspekta. Pozityvus
ir supratingas mokytojy pozitris j klaidas kaip mokymosi galimybe¢ drasina
mokinius ir skatina siekti pazangos.

- 2022-2024 mety Strateginiame plane SSGG analizéje kaip galimybé iSskirtas
démesys pamokos kokybés tobulinimui (jvairiy mokymo(si) aplinky kiirimas,
metody jvairove, griztamasis rySys), ta¢iau vieningy susitarimy dél pamokos
kokybeés ir mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos néra. I§ pokalbio
su mokytojais, mokslo mety bégyje nuolat vyksta trisaliai pokalbiai mokinys-
klasés vadovas-mokytojas, po kiekvieno pusmeéio mokytojai pazanguma
aptaria individualiai su mokiniais, yra organizuojamos PaZangos dienos.
Mokiniai akcentuoja, kad kiekvienas mokytojas prie§ rasto darbus, testus,
atsiskaitomuosius darbus aptaria uz kg ir kaip bus vertinami mokiniai, kiek
baly bus galima surinkti. Vertintojy stebéty pamoky protokoly analizé leidzia
teigti, kad nepakankamas démesys skiriamas (jsi)vertinimui ir griZztamojo
rySio teikimui.

ISvada. Mokiniy (jsi)vertinimas Centre yra neisskirtinis. Bendruomenés
nuostatos del (jsi)vertinimo ugdymui kol kas patenkinamai skatina naudotis
visomis (jsi)vertinimo teikiamomis galimybémis, leidZianc¢iomis atskleisti
mokiniy visapusiskus gebéjimus tinkamiausiu biidu ir sudaryti galimybes juos
plétoti.

I11. REKOMENDACIJOS DEL MOKYKLOS VEIKLOS KRYPTINGUMO,
VEIKSMINGUMO IR VEIKLOS TVARUMO UZTIKRINIMO

Rodiklis,
vertinimo lygis

Rekomendacijos
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2.3. Mokyklos
bendruomenés
susitarimai dél
kiekvieno
mokinio
ugdymosi seékmes

—2 lygis

Siekiant pagerinti mokiniy mokymosi pasiekimus, rekomenduojama:

- atlikus Centro kokybés veiklos jsivertinima, aptarti gautus rezultatus ir
iSskirti kelis svarbius aspektus giluminiam nagrin€jimui, o gautas iSvadas
veiksmingai panaudoti kuriant strateginj, ugdymo ir veiklos planus;

- atnaujinti dokumentus, kuriuose stinga konkre¢iy Centro susitarimy
i8skyrimo, siekiant, kad dokumentai mokytojui biity ,,darbiniai*. Tai ypac
pasakytina apie pasiekimy ir pazangos vertinimg bei vertinimo rezultaty
panaudojima;

- vadovams ir mokytojams rekomenduojama susisteminti i§ Centro
dokumenty bei mokytojy praktikos geros pamokos pozymius, aptarti juos
bendruomenéje ir priimti visiems aiSkius susitarimus bei Vvadovautis
planuojant bei organizuojant pamoka;

- nuolat Centre dalintis gergja patirtimi, kaip paskatinti siekti asmeninés
pazangos, Mokiniy individualius rezultatus nuosekliai ir argumentuotai
panaudoti reikiamiems Centro veiklos pokyc¢iams atlikti.

3.3. Ugdymo(si)
organizavimas —
2 lygis

Siekiant pagerinti ugdymo(si)organizavima, rekomenduojama:

- diferencijuojant uzduotis pamokose, taikant veiksmingesn¢ individualig
pagalba, stebint kolegy pamokas ir teikiant kolegialy grjztamajj rysj, stiprinti
mokytojy gebéjima jgalinti kiekvieng mokinj pamokoje, atsizvelgiant | jy
skirtingus geb¢jimus ir patirtis;

- mokytojams rekomenduojama naudoti daugiau skirtingy specifiniy
suaugusiyjy mokymo (si) metody, atsizvelgiant | Centro mokiniy iSmokimg ir
siektinus tikslus (pvz. mokymasi per patirtj, probleminj, diskusinj mokymasi
ir kt.).

3.5.
(Isi)vertinimas

ugdymui — 2 lygis

Centrui batina susitarti dél tikslingo vertinimo ir jsivertinimo pamokoje,
vadovautis susitarimais kasdieninéje savo veikloje:

- stiprinti mokytojy gebéjimg rengti, formuluoti, skelbti ir nuosekliai taikyti
uzduociy atlikimo ir rezultaty (jsi)vertinimo kriterijus, jgalinancius
konstruktyviai vertinti, objektyviai (jsi)vertinti, kryptingai reflektuoti,
apibendrinti, padéti mokiniams susidaryti realy vaizda apie daromg paZanga
pamokoje: metodinéje taryboje nusimatyti (jsi) vertinimg kvalifikacijos
tobulinimo prioritetu , organizuoti tikslinius mokymus, dalintis geraja
patirtimi, stebéti ir aptarti kolegy pamokas.

- Centro vadovams ir mokytojams rekomenduojama tobulinti mokiniy
pasiekimy ir pazangos duomeny analizavimo kompetencijas, kokiu budu bus
teikiama pagalba kiekvienam mokiniui priimant sprendimus dél mokiniy
pasiekimy ir pazangos gerinimo, kaip paveikiai jtraukti | savo asmeninés
pazangos stebéjima visus mokinius.

Vadovaujancioji vertintoja

Vertinimo organizavimo skyriaus vedéja

Virginija Vaitiekiené

Kristina Cibulskyté




