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Stipriosios Institucijy veiklos sritys

Aiskias veiklos strategijas turinCios, profesionalios, motyvuotos,
lyderystés siekiancios, nuolat augancios ir auginancios kitus vadowvy
komandos, sekmingai jgyvendinancios Institucijy misija.

Savivaldybés, regiono, nacionaliniu ir tarptautiniu lygmeniu projektine
veikla ir partnerystés tinklai yra orientuoti | pedagoginiy darbuotojy
(iSskyrus aukstujy mokykly darbuotojus) kompetencijy tobulinimg, pvz.,
isleisti metodiniai leidiniai ,,Bendrystés algoritmas roboto kuprinéje”; organizuoti metodinés medziagos
konkursai, organizuojami tarptautiniai mokymai ir kt.

Nuoseklus bendradarbiavimas su miesto / rajono Savivaldybémis
(administracija, Svietimo skyrius), Svietimo jstaigomis, socialiniais
partneriais, siekiant mokiniy mokymosi pasiekimy pazangos, pvz., parengtas ir

sékmingai vykdomas ilgalaikis matematikos pasiekimy gerinimo priemoniy planas; organizuojamos
metodinés dienos kitose jstaigose; priimti susitarimai pamokos kokybei; stebimos pamokos ir kt.
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Stipriosios Institucijy veiklos sritys (2)

4. PKT programy vykdymas, atsizvelgiant j pedagoginiy darbuotojy (isSskyrus

aukstyjy mokykly darbuotojus) prioritetines kvalifikacijos tobulinimo sritis,
pvz., rengiamos ir jgyvendinamos priemonés dél jtraukties svietime ir atnaujinty bendryjy programy ir kt.

5. Veiksminga duomenimis grjsto valdymo kultura, pvz., duomeny panaudojimas

mokytojy profesinio tobuléjimo programoms rengti ir jgyvendinti; kuriamas ir tobulinamas pagalbos
mokyklai modelis, atsizvelgiant j isorinio vertinimo isvadas ir kt.

6. Paveikus metodinés veiklos organizavimas, pvz., glaudus ugdymo jstaigy

bendradarbiavimas su metodiniais bureliais, atliekama pedagogy kvalifikacijos tobulinimo programy
poreikiy ir poveikio analizé; paramos priemones, padedancios mokiniui jveikti kliGtis mokymosi procese.
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Silpnosios Institucijy veiklos sritys

Institucijy jsivertinimo isvady neatitikimas kokybés jsivertinimo lygiams.
Dominuoja trumpalaikés pedagogy kvalifikacijos tobulinimo programos.

PKT programy poveikio pamatavimas (kaip ugdymo procese pritaikomos
PKT programose jgytos kompetencijos).

4. Nepakankamai isplétojami ir formalizuojami susitarimai su programas
akredituojancCiomis institucijomis ir kitomis profesinémis pedagogy ar
svietimo jstaigy vadovy asociacijomis (vertinant pirmgkart).

5. Internetiniy svetainiy reprezentatyvumas ir informatyvumas.
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““Eksperty pastebéti iSorinio veiklos vertinimo poky¢iai
(nuo 2024 m.)
Eksperty grupe sudaro vertintojai praktikai ne tik is Svietimo centry, bet ir
iS ugdymo jstaigu.
Veikly aprasymuose pateikiama ne tik statistika, bet ir vertinamieji

......

Grafinis duomeny atvaizdavimas padeda matyti pokycius.

Institucijy veiklos vertinimo idvadose atsispindi SC ir ugdymo jstaigy
bendradarbiavimas, pvz., kaip ugdymo procese pritaikomos PKT programose jgytos
kompetencijos ir kt. Taisyklése veiklos pozymiy iliustracijose Sis aspektas
neaprasytas.

Vertinimo isvados pateikiamos ne tik institucijai, bet ir savininkui.
Pagalba institucijai — mentorysté, pvz. KSIC / Sakiy $vietimo pagalbos

tarnyba. i
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Teisiné bazé — neaktuali jsivertinimo /

vertinimo ir akreditacijos tvarka. Atnaujinti jsivertinimo / vertinimo ir
llgas vertinimo procesas. akreditacijos (veiklos sritys,
Aiskiai  nereglamentuotos  apeliacijy rodikliai, kriterijai, procesas, ...)
teikimo ir nagrinéjimo proceduros. tvarka.

Kvalifikuoty eksperty stoka ir jy atranka.  Eksperty rengimas, atranka
Neskiriama démesio eksperty (eksperty  sqvado  sudarymas),
kvalifikacijos tobulinimui. atestacija ir Jy kompetencijy

stiprinimas.
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Nesukurta PKT stebésenos duomeny Sukurti PKT stebésenos duomeny

bazé. baze.
Nesusitarta dél PKT programy Susitarti dél PKT programy poveikio ir
poveikio ir  grjztamojo rysio grjztamojo rysio pamatavimo

pamatavimo nacionaliniu lygmeniu. nacionaliniu lygmeniu.
NSA vykdomos PKT stebésenos Siekti dermés tarp NSA, savivaldybiy

duomeny nepanaudojimas institucijy vykdomos PKT stebésenos ir veiklos
veiklos isorinio vertinimo procese. iSorinio vertinimo.

Nevykdoma VS|, UAB ir kt. institucijy Vykdyti VS], UAB ir kt. institucijy
stebésena. stebésengy.
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Institucijy Zzmogiskujy stoka Eksperty teikiamos rekomendacijos

deleguotoms funkcijoms jgyvendinti. Institucijy savininkams deél tikslingo
zmogiskyjy istekliy planavimo (etaty
skaiciaus didinimo).

Pastebétas iSorinés pagalbos poreikis Jteisinti mentoryste po atlikto veiklos

institucijoms PKT procesy, programy isorinio vertinimo.

ir paslaugy kokybés gerinimui po Mentoriy grupe galéty sudaryti SMSM,

atlikto veiklos i8orinio vertinimo NSA, savivaldybiy centry, V3]

(pirmakart, pradedantiesiems deleguoti atstovai.

vadovams).
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Institucijy vadovy ir darbuotojy siulymai,
ko neatsisakyti vertinimo organizavime
©

Jsivertinimo. Buty vykdomas kiekvienais metais.
Veiklos / sri¢iy pozymiy iliustracijy aprasymuy ir jy kokybés lygiy.
Socialiniy partneriy dalyvavimo isorinio vertinimo metu.

I S =

Institucijy supazindinimo su preliminariomis veiklos isorinio vertinimo
iSvadomis vizito pabaigoje.

5. Duomeny tikslinimosi pries vizitg, vertinimo metu ir po isvady
pateikimo institucijai.
6. Akreditavimo laikotarpio-5m., 3 m., 1 m.
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Institucijy vadovy ir darbuotojy sialymai
dél ko reikty susitarti ©

1. Dél vadovy veiklos pristatymo formos ir turinio ekspertams vertinimo
metu, pvz., Reglamentuoti, kas turéty atsispindéti — pokytis?, rezultatai? ...

2. Vizito trukmes — galéty buti nuo 1 iki 3 dieny.
3.

11




Augame ...
Mokomes,
bendradarbiaujame,
tobuléjame ...
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