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Pedagoginių darbuotojų kvalifikacijos 

tobulinimo nuostatai

• 7. Pedagoginiai darbuotojai profesines kompetencijas gali

tobulinti pedagoginių darbuotojų (išskyrus aukštųjų mokyklų

darbuotojus) kvalifikacijos tobulinimo programose (toliau –

kvalifikacijos tobulinimo programa), nacionalinėse pedagoginių

darbuotojų (išskyrus aukštųjų mokyklų darbuotojus) kvalifikacijos

tobulinimo programose (toliau – nacionalinė kvalifikacijos

tobulinimo programa) (toliau kartu – programos), renginiuose ir

savišvietos būdu, taip pat dalyvaudami mentorystės

mokymuose, ugdomosios ir vadybinės veiklos stebėjimuose ir

aptarimuose, praktinės veiklos refleksijose, stažuotėse ir kituose

neformaliojo suaugusiųjų švietimo renginiuose.
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Dėl Valstybinių ir savivaldybių švietimo 
įstaigų (išskyrus aukštąsias mokyklas) 
pedagoginių darbuotojų kvalifikacijos 
tobulinimo nuostatų patvirtinimo. 
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Pedagogų kvalifikacijos 

tobulinimo kokybė 

• Yra esminis komponentas švietimo 

sistemoje, kuris gali turėti įtakos 

mokymo proceso efektyvumui ir 

mokinių pasiekimams.

9/24/2024



Požymiai, kurie gali padėti įvertinti 

pedagogų kvalifikacijos tobulinimo 

kokybę:

1.Atitiktis standartams;

2.Mokymosi turinys;

3.Metodika;

4.Pedagogų grįžtamasis ryšys; 

5.Praktinių įgūdžių ugdymas;

6. Individualizacija; 

7.Rezultatų vertinimas; 

8.Palaikymas ir mentorystė; 

9.Tinklas ir bendruomenė. 
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Mokytojų profesinio 
tobulinimosi kokybė

• apima tiek asmeninius, tiek profesinius aspektus;

• mokytojų pažanga ir tobulėjimas.

9/24/2024



Kokybės požymiai

• Žinių gilinimas;

• Praktinių įgūdžių tobulinimas;

• Refleksija;

• Bendradarbiavimas; 

• Mokinių pasiekimai;

• Įvairovės vertinimas;

• Technologijų naudojimas;

• Profesinio tobulėjimo planai;

• Atsiliepimų priėmimas;

• Mokymosi kultūros formavimas.

9/24/2024



Diskusijai

1. Kokius kvalifikacijos tobulinimo kokybės požymius 

Jūs išskirtumėte?

2. Kokie vadybiniai sprendimai padėjo juos pasiekti?

3. Kokie vadybiniai sprendimai nepasiteisino?

4. Kokių vadybinių sprendimų planuojate imtis šiais 

mokslo metais ?
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