SVIETIMO TEIKEJO VEIKLOS PLANINIO PATIKRINIMO DEL BENDROJO
UGDYMO MOKYTOJU DARBO APMOKEJIMO ATITIKTIES TEISES AKTU
NUOSTATOMS KONTROLINIS KLAUSIMYNAS

Eil. Nr.

Teisés akto reikalavimas

Atitiktis reikalavimams

Taip Ne Neaktualu

Pastabos**

I. Darbo apmokéjimo sistema

Ar Darbo apmoké¢jimo sistema (toliau —
DAS) nustatyta biudzetinés jstaigos (toliau
—mokykla) kolektyvinéje sutartyje? (1*, [5
str.5d.])

Jei  kolektyvinéje  sutartyje @ DAS
nenustatyta, ar DAS nustaté darbdavys?
(1* [5str.5d.])

Ar DAS suderinta su mokyklos darbo
taryba ar profesine sajunga? (2* [3 p.])

Ar darbdavys padaré DAS prieinama
susipazinti visiems darbuotojams? (1* [5
str.,,5d.])

Ar DAS numatyta taikyti Lietuvos
Svietimo ir mokslo Sakos kolektyvinés
sutarties nuostatas darbo sutarties, darbo
kriivio, darbo laiko normos nustatymo
klausimais  kolektyving Sakos sutartj
pasirasiusios profesinés sgjungos nariams?
(7*[20,21,22p.])

Ar DAS numatyta mokytojy pareiginés
algos koeficientus nustatyti pagal Lietuvos
Respublikos biudZetiniy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo ir komisijy nariy
atlygio uz darbg jstatymo (toliau —
Istatymas) 2 priedo 1 punkts, atsizvelgiant
] pedagoginio darbo stazg ir kvalifikacing
kategorija? (1* [7 str., 1 d.; 2 priedas, 1 p.])

Ar DAS detalizuoti mokytojy pareiginés
algos koeficienty didinimo 1-15 proc. uz
veiklos sudétinguma Kriterijai (1* [5 str., 5
d.; 2 priedas, 2 ir 3 p.]):

7.1.

dirbantiems bendrojo ugdymo mokyklose,
iSskyrus 7.2 ir 7.3 S§io Klausimyno
papunkéiuvose  nurodytas  mokyklas,
jstaigose, vykdanciose profesinio
mokymo, neformaliojo Svietimo
programas (iSskyrus ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo programas),
kuriy klaséje (grupéje) ugdomas vienas ar
daugiau mokiniy, dél jgimty ar jgyty
sutrikimy turin¢iy vidutiniy, dideliy ar
labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy
(1* [2 priedas, 2 .1.1 p.]);




7.2.

dirbantiems bendrojo ugdymo mokyklose
(klasése), skirtose mokiniams, dél jgimty
ar jgyty sutrikimy turintiems dideliy ar
labai  dideliy  specialiyjy = ugdymosi
poreikiy, pagal bendrojo ugdymo ir
neformaliojo Svietimo programas (iSskyrus
ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo
programas) (1* [2 priedas, 2.1.2 p.]);

7.3.

dirbantiems bendrojo ugdymo mokyklose
(klasése), skirtose mokiniams, dél
nepalankiy aplinkos veiksniy turintiems
specialiyjy ugdymosi poreikiy, pagal
bendrojo ugdymo ir neformaliojo $vietimo
programas (iSskyrus ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo programas) (1*
[2 priedas, 2.1.3 p.]);

7.4.

dirbantiems profesinio mokymo jstaigose
(skyriuose, grupése, klasése), skirtose
mokiniams, turintiems specialiyjy
ugdymosi  poreikiy, pagal bendrojo
ugdymo, profesinio  mokymo ir
neformaliojo Svietimo programas (iSskyrus
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
programas) (1* [2 priedas, 2.1.4 p.]);

7.5.

dirbantiems socialinés globos jstaigose,
skirtose vaikams (1* [2 priedas, 2.1.5 p.]);

7.6.

mokantiems mokinj, kuriam dél ligos ar
patologinés buklés skirtas mokymas
namuose (1* [2 priedas, 2.1.6 p.]);

1.7.

mokantiems pagal tarptautinio
bakalaureato programas (1* [2 priedas,
2.1.7p.D;

7.8.

mokantiems vieng ir daugiau uzsienieCiy ar
Lietuvos Respublikos pilieciy, atvykusiy
gyventi 1 Lietuvos Respublika,
nemokanciy valstybinés kalbos, dvejus
metus nuo mokinio mokymosi pradzios
Lietuvos Respublikoje pagal bendrojo
ugdymo ir profesinio mokymo programas
(1* [2 priedas, 2.1.8 p.]);

7.9.

mokantiems  dalykus lietuviy kalba
bendrojo ugdymo mokykly, kuriose
jteisintas mokymas tautinés mazumos
kalba, III ir IV gimnazijy klasése (1* [2
priedas, 2.1.9 p.]);

7.10.

dirbantiems pradinése klasése Elektrény,
Sal¢ininky  rajono, Sirvinty  rajono,
Svengioniy rajono, Traky rajono, Vilniaus
miesto, Vilniaus rajono ir Visagino
savivaldybiy teritorijose esanciose
bendrojo ugdymo mokyklose, kuriose
iteisintas mokymas lietuviy kalba (jeigu
klaséje mokosi 10 ir daugiau mokiniy ir i§
juy ne maziau kaip 50 procenty nemoka




valstybinés kalbos) (1* [2 priedas, 2.1.10
p.1):

7.11.

pagal Kitus biudzetinés jstaigos DAS
nustatytus kriterijus iki 20 procenty,
iSskyrus Sio Klausimyno 7.12 p., (1* [2
priedas, 2.2 p.]);

7.12.

ar DAS nustatyta, kad 2024-2025 mokslo
metais mokytojams, dirbantiems pagal
pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
bendrasias programas, patvirtintas LR
$vietimo, mokslo ir sporto ministro 2022
m. rugpjucio 24 d. jsakymu Nr. V-1269

,,Dél PrieSmokyklinio, pradinio,
pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendryjy
programy patvirtinimo“, uz veiklos

sudétinguma pareiginés algos koeficientas
didinamas Dn procenty, juos apskaiéiavus
pagal formule Dm=(Pn*0,2)/Bn*100%, kur

Pm — mokytojui nustatytas valandy,
skiriamy ugdomajai veiklai planuoti,
pasiruosti pamokoms, mokiniy

pasieckimams vertinti, skai¢ius, Bm -
mokytojo bendras valandy (kontaktiniy ir
nekontaktiniy) skai¢ius (2* [1 priedas, 2
pastaba]);

7.13.

ar DAS numatyta mokytojui, dirbanc¢iam
pagal bendrojo ugdymo, profesinio
mokymo ir neformaliojo  Svietimo
programas (iSskyrus ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo programas),
kurio veikla atitinka du ir daugiau 2 priedo
2 punkte nustatytus kriterijus, jo pareiginés
algos koeficientas didinamas ne daugiau
kaip 25 procentais (1* [2 priedas, 3 p.]).

Ar DAS nustatyta, kad 20242025 mokslo
metais mokytojui, kuriam uz visus veiklos
sudétingumo atvejus apskaiciuotas
pareiginés algos Koeficiento didinimo
procentas vir§ija 25 proc., uz darbg pagal
pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
bendragsias programas, patvirtintas LR
$vietimo, mokslo ir sporto ministro 2022
m. rugpjucio 24 d. jsakymu Nr. V-1269

,,Dél PrieSmokyklinio, pradinio,
pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendryjy
programy patvirtinimo* didinamas

valandy, skiriamy ugdomajai veiklai
planuoti, pasiruosti pamokoms, mokiniy
pasiekimams vertinti, skai¢ius (procentais
nuo kontaktiniy valandy, skirty Sioms
programoms jgyvendinti) (2* [1 priedas, 2
pastaba]);

Ar DAS nustatyta, kas sudaro mokytojy
darbo kriivi? (1* [2 priedas, 5 p.]; 2* [7*
p.)




10.

Ar DAS nustatyta, kad mokytojui,
dirbaniam pagal bendrojo ugdymo
programas, skiriamos ne daugiau kaip 888
kontaktinés  valandos  privalomiems
dalykams pagal bendruosius ugdymo
planus? (1*, [2 priedas 8 p.])

11.

Ar DAS nustatyta, kad mokytojui (jeigu jo
pedagoginis darbo stazas iki 2 mety),
dirban¢iam pagal bendrojo ugdymo
programas, skiriamos ne daugiau kaip 756
kontaktinés  valandos  privalomiems
dalykams pagal bendruosius ugdymo
planus? (1*, [2 priedas 9 p. ])

12.

Ar DAS nustatyta, kad mokytojui,
dirban¢iam pagal profesinio mokymo ir
neformaliojo Svietimo programas (iSskyrus
ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo
programas, skiriamos ne daugiau kaip 924
kontaktinés valandos? (1*, [2 priedas 9 p.])

13.

Ar DAS nustatyta, kad mokytojo,
dirban¢io  pagal pradinio ugdymo
programa, pareigybé formuojama, kai jam
per metus skiriama 700 ir daugiau
kontaktiniy valandy? (2* [4.3 p.])

14.

Ar DAS nustatyta, kaip skiriamos valandos
ugdomajai veiklai planuoti, pasiruosti
pamokoms, mokiniy mokymosi
pasiekimams vertinti? (2* [1 priedas])

15.

Ar DAS nustatyti kriterijai, kuriais
vadovaujantis skiriamas didesnis nei 1
priede nurodytas valandy, skiriamy
ugdomajai veiklai planuoti, pasiruosti
pamokoms, mokiniy pasiekimams vertinti,
skaiCius (procentais nuo kontaktiniy
valandy)? (2* [1 priedo 3 pastaba])

16.

Ar DAS nustatyta, kad mokytojui,
mokané¢iam dalyko modulio ar
organizuojaniam  pamokas, skirtas
mokinio ugdymo poreikiams tenkinti,
valandy, skirty ugdomajai veiklai planuoti,
pasiruos$ti  pamokoms ir  mokiniy
pasiekimams vertinti, skai¢ius nustatomas
pagal modulio dalyka arba dalyka, kurio
ugdymui skiriamos valandos mokinio
ugdymo poreikiams tenkinti? (2* [1
priedas, 4 pastaba])

17.

Ar DAS nustatyta, kiek per mokslo metus
skiriama  valandy vadovauti  klasei
(grupei)? (2* [2 priedas])

18.

Ar DAS numatyta skirti valandy
socialinei-pilietinei veiklai koordinuoti?
(2* [2 priedo 1 pastaba])

19.

Ar DAS numatyti Kriterijai, kuriais
vadovaujantis skiriamas didesnis nei 2




priede nurodytas valandy, skiriamy
vadovauti klasei (grupei), skaifius per
mokslo metus? (2* [2 priedo 2 pastaba])

20.

Ar DAS nustatyta, kad mokytojams skirty
valandy, susijusiy su profesiniu tobuléjimu
ir veikla mokyklos bendruomenei, skaicius
sudaro nuo 7,23 iki 49,7 procento
kontaktiniy valandy ir valandy, skiriamy
ugdomajai veiklai planuoti, pasiruosti
pamokoms, mokiniy pasiekimams vertinti,
vadovauti klasei (grupei), skaifiaus per
mokslo metus? (2* [7 p.])?

21

Ar DAS numatyta mokytojams valandas,
susijusias su profesiniu tobuléjimu ir veikla
mokyklos bendruomenei, skirti
atsizvelgiant j kvalifikacines kategorijas?
(2*[8p.])

22.

Ar DAS nustatyti valandy, susijusiy su
profesiniu  tobuléjimu, paskirstymo
mokytojams Kriterijai (4* [7 p.])?

23.

Ar DAS nurodytos profesinio tobuléjimo
galimybés atitinka Mokytojy, dirbanciy
pagal bendrojo ugdymo programas,
profesinio mokymo ir neformaliojo
$vietimo programas (i8skyrus
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
programas), veikly, susijusiy su profesiniu
tobuléjimu, apraso nuostatas (4* [4 p.]):

23.1.

dalyvaudamas jstaigos, kaip
besimokancios bendruomeneés, ir
tarpinstitucinio bendradarbiavimo
veiklose: stebédamas ir aptardamas
ugdomasias veiklas (pamokas),
reflektuodamas praktine veikla,
dalindamasis patirtimi dalykinése

(metodinése) grupése, jsivertindamas savo
profesing  veiklg, atlikdamas  kity
pedagoginiy darbuotojy profesinés veiklos
analize, ir pan. (4*, [4.1p.]);

23.2.

dalyvaudamas neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo veiklose: neformalaus Svietimo
programose, seminaruose, konferencijose,
trumpalaikése ar ilgalaikése stazuotése,
projektuose ir pan. (4*,[4.2 p.]);

23.3.

gilindamas bendrgsias ir specialigsias
kompetencijas saviSvietos badu ([4*, [4.3

p.];

23.4.

analizuodamas mokytojy veikla
reglamentuojancius dokumentus (4*, [4.4

p.]).

24.

Ar DAS yra nustatyti valandy, susijusiy su
veikla mokyklos bendruomenei,
paskirstymo mokytojams kriterijai (2* [8
p.J; 5* [8p.])?




25.

Ar  DAS nurodytos veiklos, kurias
mokytojas privalo atlikti  mokyklos
bendruomenei atitinka Mokytojy,
dirban¢iy  pagal bendrojo  ugdymo
programas,  profesinio mokymo ir
neformaliojo Svietimo programas (iSskyrus
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
programas), veikly mokyklos
bendruomenei apraso (toliau — Veikly
mokyklos bendruomenei aprasas) 4 ir 5
punkty nuostatas (5* [4 p., 5 p.]):

25.1.

tévy (globéjy, riipintojy) informavimas,
konsultavimas ir bendradarbiavimas su jais
dél mokiniy ugdymo(si) ir mokymosi
pazangos ir pasiekimy (5* [4.1 p.]);

25.2.

bendradarbiavimas su mokyklos
darbuotojais mokiniy ugdymo klausimais

(5*[4.2p.]);

25.3.

mokyklos  administracijos  inicijuotos
veiklos, skirtos mokyklos veiklai planuoti,
organizuoti (5* [4.3 p.]).

26.

Ar DAS numatytos veiklos bendruomenei,
del kuriy susitariama, atitinka Veikly
mokyklos bendruomenei apraso 6 p.
Nuostatas (5* [6 p.]):

26.1.

bendradarbiavimo veiklos, skirtos
mokyklos veiklai planuoti, tobulinti,
pozityviam mokyklos mikroklimatui kurti,
ugdymo ir Svietimo pagalbos kokybei,
mokykloje ugdomy mokiniy saugumui
uztikrinti (5* [6.1 p.]):

26.1.1

dalyvavimas, vadovavimas darbo
grupéms ar komisijoms, jy veiklos
administravimas ar koordinavimas (5*
[6.1.1p.]);

26.1.2.

dalyvavimas mokyklos savivaldos veikloje
ir / ar savivaldos veiklos administravimas
(5*[6.1.2p.]);

26.1.3.

mokyklos renginiy ar tiksliniy edukaciniy
veikly organizavimas ir dalyvavimas jose

(5*[6.1.3p.D);

26.1.4.

mokyklos  informaciniy  technologijy
diegimo ir taikymo ugdymo procese,
socialiniy  tinkly grupiy  veiklos
koordinavimas (5* [6.1.4 p.]).

26.2.

Mokyklos ugdymo turinio formavimo
veiklos (5* [6.2 p.]):

26.2.1.

bendry dalyko ar ugdymo srities veikly
koordinavimas ir dalyvavimas jose (5*

[6.2.1p]);

26.2.2.

mokyklos ugdymo turiniui jgyvendinti
skirty programy, dalyko kurso ar dalyko
modulio programy rengimas (5* [6.2.2

<H)




26.2.3.

mokyklos projekty, skirty mokyklos
ugdymo turiniui kurti ir jgyvendinti,
rengimas ir jy jgyvendinimas (5* [6.2.3
P-1**);

26.2.4.

dalyvavimas tarptautiniuose,
nacionaliniuose ir / ar regioniniuose
projektuose ir (ar) jy igyvendinimas (5*
[6.2.4p.]);

26.2.5.

informaciniy komunikacijos technologijy
taikymo ugdymo turinyje, skaitmeninio
ugdymo  turininio  kiirimo  veikly
koordinavimas (5* [6.2.5 p.]);

26.2.6.

edukaciniy erdviy, mokymosi aplinky,
ugdymo priemoniy kiirimas ir priezitira
(5* [6.2.6 p.]).

26.3.

Konsultavimo ir patirties sklaidos veiklos
(5*[6.3 p.]):

26.3.1.

pedagoginiy  darbuotojy  didaktinis,
dalykinis konsultavimas (5* [6.3.1 p.]);

26.3.2.

kvalifikacijos  tobulinimo  programy
rengimas ir jgyvendinimas mokykloje (5*
[6.3.2p.]).

26.4.

Vertinimo, ekspertavimo veiklos (5* [6.4

p.]:

26.4.1.

brandos egzaminy, pagrindinio ugdymo
pasiekimy  patikrinimy,  nacionaliniy
mokiniy mokymosi pasiekimy patikrinimy
ir kity mokymosi pasiekimy patikrinimy
vykdymas ir mokiniy rezultaty vertinimas
(5*[6.4.1p.));

26.4.2.

mokyklos inicijuoty mokiniy mokymosi
pasiekimy patikrinimy uzduociy rengimas
(5*[6.4.2p.]);

26.4.3.

mokytojy praktinés veiklos ir / ar ugdymo
proceso vertinimas (5* [6.4.3 p.]).

26.5.

Mokiniy ugdymosi poreikiams tenkinti
skirtos edukacinés, ugdomosios veiklos
(5* [6.5 p.]*):

26.5.1.

edukaciniy renginiy, konkursy, olimpiady,
iSvyky organizavimas ir dalyvavimas juose
(5*[6.5.1p.]);

26.5.2.

olimpiady, konkursiniy uzduociy rengimas
ir mokiniy darby vertinimas (5* [6.5.2 p.]);

26.5.3.

mokiniy Kkonsultavimas jiems rengiantis
olimpiadoms, konkursams, varZyboms ir

pan. (5* [6.5.3 p.]);

26.5.4.

mokiniy ugdymo karjerai veikly vykdymas
(5*[6.5.4 p.]).

26.6.

Bendradarbiavimo su mokyklos partneriais
veiklos, apimancios bendry projekty,
renginiy organizavima ir jy jgyvendinima
mokykloje ar uz jos riby (5* [6.6 p.]).

27.

Ar DAS nustatyti priemoky dydziai ir jy
skyrimo tvarka (1* [5 str. 5d.])?




28.

Ar DAS nustatyta, kad biudzetinés jstaigos
darbuotojui gali buti skiriamos Sios
priemokos:

28.1.

uz pavadavimg, kai rastu pavedama
laikinai atlikti kito darbuotojo pareigybei
nustatytas funkcijas (1* [8str., 1 d., 1 p.];

28.2.

uz papildomy rastu suformuluoty uzduociy
atlikimg, kai dél to virSijamas jprastas
darbo kriivis arba kai atliekamos
pareigybés apraSyme nenustatytos
funkcijos (1* [8str., 1 d., 2 p.]);

28.3.

uz jprastg darbo kriivj virSijancig veikla,
kai yra padidéjes darby mastas, atliekant
pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas,
bet nevirSijama nustatyta darbo laiko
trukmé (1* [8 str., 1 d., 3 p.]).

29.

Ar DAS nustatyta, kad kiekviena priemoka
negali biiti mazesné kaip 10 procenty
pareiginés algos, o jy suma negali virSyti
80 procenty pareiginés algos? (1* [8 str., 2
d.J)

30.

Ar  DAS nustatyti piniginiy iSmoky
skyrimo atvejai, dydziai ir tvarka (1* [5
str. 5d.])?

31.

Ar DAS numatytos darbuotojy skatinimo
priemoneés atitinka Jstatymo 10 straipsnio 2
dalyje nustatytas priemones:

31.1.

padéka (1* [10str. 2d. 1 p.]);

31.2.

iki 2 pareiginiy algy dydzio piniginé
iSmoka uz asmeninj i$skirtinj indélj
igyvendinant biudzetinei istaigai
nustatytus tikslus arba uz pasiektus
rezultatus ir jgyvendintus uzdavinius, ne
dazniau kaip du kartus per kalendorinius
metus (1* [10str. 2d. 2 p.]);

31.3.

iki 5 mokamy papildomy poilsio dieny
suteikimas, taciau ne daugiau kaip 10
mokamy papildomy poilsio dieny per
metus, arba atitinkamai sutrumpinant
darbo laikg (1* [10 str. 2d. 3 p.]);

31.4.

vienkartin¢ piniginé iSmoka Vyriausybés
nustatyta tvarka (1* [10 str. 2d., 4 p.]);

31.5.

kvalifikacijos tobulinimo finansavimas ne
didesne  kaip  biudzetinés  jstaigos
darbuotojo vienos pareiginés algos dydzio
suma per metus (1* [10str. 2d.,5p.]).

31.6.

Kitos skatinimo priemonés, numatytos
kolektyvinéje sutartyje ar vietiniuose
norminiuose teisés aktuose (1* [10 str., 2

d,7p.])

I1. Darbo apmokéjimg reglamentuojanciuy nuostaty jgyvendinimas

32.

Ar mokyklos vadovas, konsultuodamasis
su darbuotojy atstovais, mokyklos




pareigybiy sarase nustaté mokytojy,
dirban¢iy  pagal bendrojo ugdymo,
profesinio mokymo ir neformaliojo
$vietimo programas (i8skyrus
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
programas) pareigybiy skaiciy (1* [4 str., 1
d,2d.])?

33.

Ar mokytojy darbo krivio sandara atitinka
Mokytojy, dirban¢iy pagal bendrojo
ugdymo, profesinio  mokymo ir
neformaliojo Svietimo programas (iSskyrus
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
programas), darbo kriivio sandaros
nustatymo tvarkos apraso (toliau -
Apragas) 7* punkto nuostatas (2* [7*p.]), t.
y. mokytojy darbo kriivj sudaro:

33.1.

kontaktiniy valandy skai¢ius (2* [71.1 p.]);

33.2.

valandy, skiriamy ugdomajai veiklai
planuoti, pasiruosti pamokomas, mokiniy
mokymosi pasiekimams vertinti, skaiCius

(2*[7.2p.]);

33.3.

valandy, skiriamy vadovauti klasei
(grupei), skaicius (jei mokytojas vadovauja
klasei (grupei) (2* [7*.3 p.]);

33.4.

bendras valandy, susijusiy su profesiniu
tobuléjimu ir veikla mokyklos
bendruomenei, skaicius per mokslo metus,
mokytojo vykdomos veiklos mokyklos
bendruomenei ir sutarti rezultatai (2* [71.4

p-D); 18 ju:

33.4.1.

Numatytas valandy skaicius veikloms,
susijusioms su profesiniu tobuléjimu? (4*

[4p.,5p.]);

33.4.2.

nustatytos privalomos mokytojo veiklos
mokyklos bendruomenei, valandy skai¢ius

joms vykdyti (5* [4p., 7 p.]).

33.4.3.

nustatytas konkretus veikly bendruomenei
sgrasas ir valandy skaiCius su mokytoju
sulygtoms veikloms vykdyti ? (5* [6 p., 7
p.1):;

33.4.4

Ar  skiriant  mokytojams  valandas,
susijusias su profesiniu tobuléjimu ir veikla
mokyklos bendruomenei, atsizvelgta |
kvalifikacines kategorijas? (2* [8 p.])

34,

Ar vadovas laikosi nuostatos, kad
profesinés sajungos nario darbo sutartyje
sulygta darbo norma gali bliti mazinama tik
esant objektyvioms priezastims,
numatytoms Lietuvos Svietimo ir mokslo
Sakos kolektyvinéje sutartyje (7* [21 p.])?

35.

Ar  Mokyklos vadovas, didindamas
mokytojy pareiginés algos pastoviosios
dalies koeficientus del veiklos
sudétingumo, atsizvelgé |  veiklos




sudétingumo mastg (1* [2 priedas, 2 ir 3
p.), t y. koeficientai  padidinti
mokytojams:

35.1.

kuriy klas¢je (grupéje) ugdomas vienas ir
daugiau mokiniy, dél jgimty ar jgyty
sutrikimy turin¢iy vidutiniy, dideliy ar
labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy
(1* [2 priedas, 2 .1.1 p.]);

35.2.

dirbantiems bendrojo ugdymo mokyklose
(klasese), skirtose mokiniams, dél jgimty
ar jgyty sutrikimy turintiems dideliy ar
labai  dideliy  specialiyjy ugdymosi
poreikiy, pagal bendrojo ugdymo ir
neformaliojo Svietimo programas (iSskyrus
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
programas) (1* [2 priedas, 2.1.2 p.] );

35.3.

dirbantiems bendrojo ugdymo mokyklose
(klasése), skirtose mokiniams,  dél
nepalankiy aplinkos veiksniy turintiems
specialiyjy ugdymosi poreikiy, pagal
bendrojo ugdymo ir neformaliojo §vietimo
programas (iSskyrus ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo programas) (1*
[2 priedas, 2.1.3 p.]);

35.4.

mokantiems mokinj, kuriam dél ligos ar
patologinés buklés skirtas mokymas
namuose (1* [2 priedas, 2.1.6 p.]);

35.5.

mokantiems pagal tarptautinio
bakalaureato programas (1* [2 priedas,
2.1.7p.D;

35.6.

mokantiems vieng ir daugiau uzsienieciy ar
Lietuvos Respublikos pilieciy, atvykusiy
gyventi I Lietuvos Respublika,
nemokanciy valstybinés kalbos, dvejus
metus nuo mokinio mokymosi pradzios
Lietuvos Respublikoje pagal bendrojo
ugdymo programg (1* [2 priedas, 2.1.8
p.]);

35.7.

mokantiems  dalykus lietuviy kalba
bendrojo ugdymo mokykly, kuriose
jteisintas mokymas tautinés mazumos
kalba, III ir IV gimnazijy klasése (1* [2
priedas, 2.1.9 p.]);

35.8.

Elektrény, Salgininky rajono, Sirvinty
rajono, Svenéioniy rajono, Traky rajono,
Vilniaus miesto, Vilniaus rajono ir
Visagino savivaldybiy teritorijose
esanciose bendrojo ugdymo mokyklose,
kuriose jteisintas mokymas lietuviy kalba,
mokytojams,  dirbantiems  pradinése
klasése (jeigu klaséje mokosi 10 ir daugiau
mokiniy ir i§ jy ne maziau kaip 50 procenty
nemoka valstybinés kalbos) (1* [2 priedas,
2.1.10p.]);




35.9.

pagal kitus mokyklos DAS nustatytus
kriterijus iki 20 procenty, iSskyrus Sio
Klausimyno 29.10 p., (1* [2 priedas, 2.2
p-])  (konkrecius  kriterijus  jraSyti
pastabose);

35.10.

ar  mokytojams, dirbantiems pagal
pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
bendrasias programas, patvirtintas LR
$vietimo, mokslo ir sporto ministro 2022
m. rugpjucio 24 d. jsakymu Nr. V-1269
,,Dél Priesmokyklinio, pradinio,
pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendryjy
programy patvirtinimo®, uz veiklos
sudétinguma pareiginés algos koeficientas
didinamas Dm procenty, juos apskaiéiavus
pagal formul¢ Dn=(Pm*0,2)/Bn*100%, kur

Pm — mokytojui nustatytas valandy,
skiriamy ugdomajai veiklai planuoti,
pasiruosti pamokoms, mokiniy

pasiekimams vertinti, skaicius, Bm -
mokytojo bendras valandy (kontaktiniy ir
nekontaktiniy) skaicius (2* [1 priedas, 2
pastaba]);

35.11.

mokytojui, dirban¢iam pagal bendrojo
ugdymo ir neformaliojo  Svietimo
programas (iSskyrus ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo programas),
kurio veikla atitinka du ir daugiau 5 priedo
2 punkte nustatytus kriterijus, jo pareiginés
algos pastoviosios dalies koeficientas
didinamas ne daugiau kaip 25 procentais
(1* [2 priedas, 3 p.]);

35.12

ar mokytojams, kuriam uz visus veiklos
sudétingumo atvejus apskaiciuotas
pareiginés algos koeficiento didinimo
procentas virSija 25 proc., uz darbg pagal
pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
bendragsias programas, patvirtintas LR
$vietimo, mokslo ir sporto ministro 2022
m. rugpjucio 24 d. jsakymu Nr. V-1269

,,Dél PrieSmokyklinio, pradinio,
pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendryjy
programy patvirtinimo* didinamas

valandy, skiriamy ugdomajai veiklai
planuoti, pasiruo$ti pamokoms, mokiniy
pasiekimams vertinti, skaicius (procentais
nuo kontaktiniy valandy, skirty Sioms
programoms jgyvendinti) (2* [1 priedas, 2
pastaba]*).

36.

Ar  Mokyklos vadovas, nustatydamas
mokytojo pareigybei kontaktiniy valandy
skaiéiy, laikési Apra$o 4 p. nuostaty (2* [4
p.]):

36.1.

ar laikomasi nuostatos, kad mokytojui,
dirban¢iam pagal bendrojo ugdymo




programas, per metus skiriama ne daugiau
kaip 888 kontaktinés valandos
privalomiems dalykams pagal bendruosius
ugdymo planus mokyti (1* [2 priedas, 8
p.J: 2*[4.1p.])

36.2

ar laikomasi nuostatos, kad mokytojui,
kurio pedagoginis stazas iki 2 mety,
dirban¢iam pagal bendrojo ugdymo
programas, per metus skiriamos ne daugiau
kaip 756 kontaktinés valandos? (1* [2
priedas, 9 p,]; 2* [4.2 p.])

36.3

ar laikomasi nuostatos, kad mokytoju,
dirbanc¢iam pagal profesinio ir
neformaliojo Svietimo programas (i§skyrus
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
programas) per metus skiriama ne daugiau
kaip 924 kontaktinés valandos? (1* [2
priedas, 9 p.]; 2* [4.1p.])

36.4.

ar mokytojui, dirbanciam pagal pradinio
ugdymo programa, pareigybé formuojama,
kai jam per metus skiriama 700 ir daugiau
kontaktiniy valandy? (2* [4.3 p.])

37.

Ar mokytojui valandy, skiriamy vadovauti
klasei (grupei), skaiCius nustatomas pagal
ApraSo 2 priedo nuostatas? (2* [6 p.])

38.

Ar mokytojams, kurie atlieka vadovavimo
klasei (grupei) funkcija ir koordinuoja
socialing-pilieting veikla, nustatytas 20
procenty didesnis nei Siame priede
nurodytas valandy, skiriamy vadovauti
klasei? (grupei), skai¢ius (2* [2 priedas, 1
pastaba])

39.

Ar  mokytojams,  kurie  neatlieka
vadovavimo Klasei (grupei) funkcijos, bet
koordinuoja  socialing-pilieting  veikla,
skirta 20 procenty Siame priede nurodyty
valandy, skiriamy vadovauti klasei
(grupei), skaiCiaus? (2* [2 priedas, 1
pastaba])

40.

Ar Mokyklos vadovas, nustatydamas
mokytojo pareigybei valandy, susijusiy su
profesiniu tobul¢jimu ir veikla mokyklos
bendruomenei, skaiciy, laikési [statymo 2
priedo 7 punkto nuostaty skirti ne maziau
102 ir ne daugiau 502 valandy ?(1* [2
priedo 7 p.])

41.

Ar mokytojams skirty valandy, susijusiy su
profesiniu tobul¢jimu ir veikla mokyklos
bendruomenei, skaic¢ius sudaro nuo 7,23 iki
49,7 procento Kkontaktiniy valandy ir
valandy, skiriamy ugdomajai veiklai
planuoti, pasiruosti pamokoms, mokiniy
pasiekimams vertinti, vadovauti klasei




(grupei), skai¢iaus per mokslo metus? (2*

[7p.])

42,

Ar priemokos mokytojams mokamos
laikantis Jstatymo 8 str. nuostaty? (1* [8
str.])

43.

Ar piniginés iSmokos skatinant mokytojus
skiriamos laikantis Jstatymo 10 str. 2 dalies
2. 4, 5 punkty nuostaty? (1* [10 str., 2 d.,
2,4ir5p.])

44,

Ar mokyklos interneto svetainés skyriaus
»~Administraciné  informacija“  srityje
,Darbo uzmokestis“ yra pateiktas
mokytojy  praéjusiy mety vidutinis
ménesinis nustatytasis (paskirtasis) darbo
uzmokestis? (6* [22.3 p.])

45.

Ar Mokyklos vadovas kontaktiniy valandy
skaiCiy mokytojams nustaté pagal ugdymo
plane numatytas valandas ir pateike
teisingus duomenis Pedagogy registrui?

(2*[4p.;8,[13p.])

46.

Ar savivaldybé i§ jai skiriamy mokymo
1é8y, kurias ji paskirsto vadovaudamasi
Apraso 13 punktu savo nustatyta tvarka,
skyré mokyklai papildomy léSy Sioms
ugdymo reikméms tenkinti (3* [12 p.]):

46.1.

mokymosi pagalbai (mokiniy, jgijusiy
pradinj ar pagrindinj iSsilavinimg arba
baigusiy pagrindinio ugdymo programos
pirmaja dalj ir nepasiekusiy vertinto dalyko
patenkinamo pasiekimy lygmens pagal

nacionaliniy mokiniy pasiekimy
patikrinimy ar  pagrindinio ugdymo
pasiekimy patikrinimy rezultatus,
konsultacijy i§laidoms padengti: mokytojy,
teikianciy konsultacijas, darbo

uzmokesCiui  mokéti, apmokeéti  uz
konsultacijy teikimo paslaugas) (3* [12.3
p.1);

46.2.

pedagoginiy darbuotojy darbo
uzmokescCiui (jskaitant pareiginés algos
pastoviosios dalies koeficienty padidinima
del veiklos sudétingumo), ikimokyklinio,
prieSmokyklinio ir bendrojo ugdymo
kokybei ir prieinamumui uztikrinti (tarp jy
ir mokyti namuose), ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo formy jvairovei
diegti (3* [12.8.1 p.]);

46.3.

finansuoti uzsienio kalby mokymuisi
laikinosiose  grupése, maZesnése UZ
numatytgsias Svietimo, mokslo ir sporto
ministro tvirtinamuose pradinio,
pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy
bendruosiuose ugdymo planuose (3*
[12.8.2 p.]);




4.4.6 finansuoti priemonéms, skirtoms mokiniy
1§ nepalankios socialinés, ekonominés ir
kultiirinés aplinkos mokymosi skirtumams
sumazinti (3* [12.8.3 p.]).

(*) Nurodomas teisés akto numeris, punktas i§ teisés akty saraSo, pateikto skyrelyje TEISES AKTAI,
REGLAMENTUOJANTYS PATIKRINIMO SRITI.

TEISES AKTAIL, REGLAMENTUOJANTYS PATIKRINIMO SRIT]

1. Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz
darbg jstatymas (galiojanti suvestiné redakcija nuo 2024-07-06 iki 2024-12-31)
XI11-198 Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio

uz... (Irs.1t)

2. Mokytojy, dirbanciy pagal bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir neformaliojo §vietimo programas
(i8skyrus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas), darbo kriivio sandaros nustatymo tvarkos
aprasas, patvirtintas Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. kovo 1 d. jsakymu Nr.
V-186 (galiojanti suvestiné redakcija nuo 2024-09-01)

https://e-
seimas.lrs.It/portal/legal Act/It/ TAD/107d99d03c5¢e11e98893d5af47354b00/XctcJcVikh?ifwid=1t10k{9k2

3. Mokymo 1é8y apskaiciavimo, paskirstymo ir panaudojimo tvarkos apraSas, patvirtintas Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2018 m. liepos 11 d. nutarimu Nr. 679 (galiojanti suvestiné redakcija nuo 2024-09-
01)

https://e-
seimas.Irs.It/portal/legal Act/It/ TAD/acd82c9188falle8aa33fe8f0fea665/ WmMOoWbVup?jfwid=17ftadns
2c

4. Mokytojy, dirbanéiy pagal bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir neformaliojo $vietimo programas
(i8skyrus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas), veikly, susijusiy su profesiniu tobul&jimu,
aprasas, patvirtintas Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. kovo 1 d. jsakymu Nr.
V-184 (galiojanti redakcija nuo 2024-08-17) (zr. 1 aprasa)
https://e-seimas.Irs.lt/portal/legal Act/1t/ TAD/Ob7107603¢c5¢11e98893d5af47354b00/asr

5. Mokytojy, dirbanéiy pagal bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir neformaliojo Svietimo programas
(iSskyrus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas), veikly mokyklos bendruomenei aprasas,
patvirtintas Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. kovo 1 d. jsakymu Nr. V-184
(galiojanti redakcija nuo 2024-08-17) (zr. 2 aprasa)
https://e-seimas.Irs.1t/portal/legal Act/1t/ TAD/0Ob7107603¢c5e¢11e98893d5af47354b00/asr

6. Bendryjy reikalavimy valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy interneto svetainéms ir
mobiliosioms programoms apra$as, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. balandzio 18 d.
nutarimu Nr. 480 (galiojanti suvestiné redakcija nuo 2024-01-13)

https://www.e-tar.lt/portal/lt/legal Act/ TAR.3FB3953EFFDC/viGllgeTijq

7. Lietuvos Svietimo ir mokslo Sakos kolektyviné sutartis, 2023 m. spalio 6 d. pakeitimas Nr. S-512

https://www.svietimoprofsajunga.lt/wp-content/uploads/2023/10/Lietuvos-svietimo-ir-mokslo-
sakos-kolektyvines-sutarties-pakeitimas-2023-m..pdf



https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/c6dd7dc2e23411e6be918a531b2126ab/zeszfbLXJl?jfwid=17ftadothz
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/c6dd7dc2e23411e6be918a531b2126ab/zeszfbLXJl?jfwid=17ftadothz
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/107d99d03c5e11e98893d5af47354b00/XctcJcVikh?jfwid=1t1okf9k2
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/107d99d03c5e11e98893d5af47354b00/XctcJcVikh?jfwid=1t1okf9k2
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/acd82c9188fa11e8aa33fe8f0fea665f/WmMOoWbVup?jfwid=17ftadns2c
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/acd82c9188fa11e8aa33fe8f0fea665f/WmMOoWbVup?jfwid=17ftadns2c
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/acd82c9188fa11e8aa33fe8f0fea665f/WmMOoWbVup?jfwid=17ftadns2c
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/0b7107603c5e11e98893d5af47354b00/asr
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/0b7107603c5e11e98893d5af47354b00/asr
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.3FB3953EFFDC/viGIIgeTjq
https://www.svietimoprofsajunga.lt/wp-content/uploads/2023/10/Lietuvos-svietimo-ir-mokslo-sakos-kolektyvines-sutarties-pakeitimas-2023-m..pdf
https://www.svietimoprofsajunga.lt/wp-content/uploads/2023/10/Lietuvos-svietimo-ir-mokslo-sakos-kolektyvines-sutarties-pakeitimas-2023-m..pdf

8. Pedagogy registro nuostatai, patvirtinti Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2009 m.
spalio 10 d. jsakymu Nr. ISAK-2079 (galiojanti suvestiné redakcija nuo 2022-07-19)

https://www.e-tar.lt/portal/lt/legal Act/ TAR.96BAD7032E31/asr



https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.96BAD7032E31/asr

