
 

Pretendentų kompetencijų vertinimo statistika 

2018 metai 

 

Nuo 2018 m. sausio 1 d. iki 2018 m. gruodžio 31 d. atlikti 329 asmenų, siekiančių eiti švietimo 

įstaigų vadovų pareigas (toliau – pretendentas), kompetencijų vertinimai. Iš jų 79 pretendentai (24 %) atitiko 

pakankamo lygio reikalavimus. Pateikiame pretendentų vertinimo rezultatų pasiskirstymą pagal darbo patirtį, 

turimą vadovų kvalifikacinę kategoriją, lytį ir amžiaus grupes. 

Pretendentų vertinimo rezultatai pagal darbo patirtį: 

Patirtis Vertinta Pakankamas lygis Pakankamas lygis % 

Tik pedagoginė 130 16 12 

Ne švietimo įstaigos vadovo 18 4 22 

Švietimo įstaigos vadovo pavaduotojo 97 25 26 

Švietimo įstaigos vadovo 84 34 41 
 

Pretendentų vertinimo rezultatai pagal turimą vadovų kvalifikacinę kategoriją: 

Vadovų kvalifikacinė kategorija Vertinta Pakankamas lygis Pakankamas lygis % 

Be kategorijos 207 31 15 

Trečioji kvalifikacinė kategorija 47 16 34 

Antroji kvalifikacinė kategorija 49 21 43 

Pirmoji kvalifikacinė kategorija 26 11 42 
 

Pretendentų vertinimo rezultatai pagal lytį: 

Lytis Vertinta Pakankamas lygis Pakankamas lygis % 

Vyrai 53 17 32 

Moterys 276 62 23 
 

Pretendentų vertinimo rezultatai pagal amžiaus grupes: 

Amžiaus grupė Vertinta Pakankamas lygis Pakankamas lygis % 

iki 29 m. 6 1 17 

30-39 m. 70 10 14 

40-49 m. 131 29 22 

nuo 50 m. 122 39 32 
 

Pretendentų duomenys pagal savivaldybes: 

Savivaldybės 

2018 m.  

Laikė Įveikė min. ribą Proc. 

Akmenės r. 5 1 20,00 

Alytaus m. 9 1 11,11 

Alytaus r. 5 0 0,00 

Anykščių r. 1 1 100,00 

Birštono    

Biržų r. 2 1 50,00 

Druskininkų 6 1 16,67 

Elektrėnų 2 1 50,00 

Ignalinos r.    

Jonavos r. 11 2 18,18 



Savivaldybės 

2018 m.  

Laikė Įveikė min. ribą Proc. 

Joniškio r. 16 3 18,75 

Jurbarko r. 2 1 50,00 

Kaišiadorių r. 2 2 100,00 

Kalvarijos    

Kauno m. 32 6 18,75 

Kauno r. 11 3 27,27 

Kazlų Rūdos 1 0 0,00 

Kėdainių r. 8 1 12,50 

Kelmės r.    

Klaipėdos m. 13 2 15,38 

Klaipėdos r. 15 4 26,67 

Kretingos r. 3 1 33,33 

Kupiškio r. 4 1 25,00 

Lazdijų r. 2 0 0,00 

Marijampolės 4 2 50,00 

Mažeikių r. 15 2 13,33 

Molėtų r. 3 1 33,33 

Neringos 3 0 0,00 

Pakruojo r. 3 1 33,33 

Palangos m. 4 1 25,00 

Panevėžio m. 6 3 50,00 

Panevėžio r. 6 0 0,00 

Pasvalio r. 1 0 0,00 

Plungės r. 1 0 0,00 

Prienų r. 2 0 0,00 

Radviliškio r. 6 0 0,00 

Raseinių r. 4 0 0,00 

Rietavo    

Rokiškio r. 10 1 10,00 

Skuodo r.    

Šakių r. 4 2 50,00 

Šalčininkų r. 5 1 20,00 

Šiaulių m. 21 12 57,14 

Šiaulių r. 11 1 9,09 

Šilalės r. 4 0 0,00 

Šilutės r. 4 1 25,00 

Širvintų r. 1 1 100,00 

Švenčionių r.  3 2 66,67 

Tauragės r. 4 1 25,00 

Telšių r. 1 0 0,00 

Trakų r. 2 0 0,00 

Ukmergės r. 8 2 25,00 

Utenos r.    

Varėnos r.    

Vilkaviškio r. 3 0 0,00 

Vilniaus m. 27 8 29,63 



Savivaldybės 

2018 m.  

Laikė Įveikė min. ribą Proc. 

Vilniaus r. 7 1 14,29 

Visagino 3 2 66,67 

Zarasų r. 3 2 66,67 

 329 79 24,01 

 

 

Pretendentų priskyrimas savivaldybėms atliekamas pagal nurodytus CV duomenis. 

 

 

 

 

 

 

 


