Pretendenty kompetencijy vertinimo statistika

Nuo 2015 m. liepos 30 d. iki 2016 m. gruodzio 31 d.

Siuo laikotarpiu atlikti 608 asmeny, siekianéiy eiti §vietimo jstaigy vadovy pareigas (toliau —

pretendentas), kompetencijy vertinimai. IS jy 212 pretendenty (35 %) atitiko pakankamo lygio reikalavimus ir

396 pretendentai (65 %) neatitiko pakankamo lygio reikalavimy. Pateikiame pretendenty vertinimo rezultaty

pasiskirstymg pagal darbo patirt], turimg vadovy kvalifikacine kategorija, lyt] ir amZiaus grupes.

Pretendenty vertinimo rezultatai pagal darbo patirtj:

Patirtis Vertinta Pakankamas lygis Pakankamas lygis %
Tik pedagoginé 234 44 19
Ne Svietimo jstaigos vadovo 41 9 22
Svietimo jstaigos vadovo pavaduotojo 265 123 46
Svietimo jstaigos vadovo 68 36 53

Pretendenty vertinimo rezultatai pagal turimg vadovy kvalifikacing kategorija:

Vadovy kvalifikaciné kategorija Vertinta Pakankamas lygis Pakankamas lygis %
Be kategorijos 396 98 25
Trecioji kvalifikaciné kategorija 76 32 42
Antroji kvalifikaciné kategorija 124 73 59
Pirmoji kvalifikaciné kategorija 12 9 75

Pretendenty vertinimo rezultatai pagal 1ytj:

Lytis Vertinta Pakankamas lygis Pakankamas lygis %
Vyrai 129 44 34
Moterys 479 168 35

Pretendenty vertinimo rezultatai pagal amziaus grupes:

AmzZiaus grupé Vertinta Pakankamas lygis Pakankamas lygis %
iki 29 m. 23 7 30
30-39 m. 144 40 28
40-49 m. 256 94 37
nuo 50 m. 185 71 38

Svietimo jstaigos vadovo asmeninio veiksmingumo, strateginio mastymo ir poky¢iy valdymo,

mokeéjimo mokytis, vadovavimo Zzmonéms ir vadovavimo ugdymui ir mokymuisi kompetencijos turi biiti ne

zemesnio nei pakankamo lygio (3 balai).

Pateikiame visy pretendenty kompetencijy jvertinimo baly vidurkius:

Kompetencija Baly vidurkis
Asmeninis veiksmingumas 3,02
Strateginis mastymas ir pokyciy valdymas 2,52
Mokéjimas mokytis 3,11
Vadovavimas Zmonéms 2,55
VVadovavimas ugdymui ir mokymuisi 2,59




